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ANUNCIO DEL RESULTADO DE LA BAREMACIÓN 

 [ www.buitrago.org SEDE ELECTRÓNICA/TABLÓN DE ANUNCIOS] 

 

Finalizada la valoración de los méritos del proceso de selección para la estabilización (Ley 20/2021, 

de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad del empleo público) por 

concurso-oposición de un puesto de personal laboral fijo de Cocinero/a de Residencia Miralrío a tiempo 

completo de la plantilla de personal del Ayuntamiento de Buitrago del Lozoya:  

 

Grupo V, E N 5 

Denominación Cocinero/a de Residencia Miralrío 

Nº de vacantes 1 

 

Resultados de la valoración de méritos, por apartados, según acta de reunión del Tribunal calificador: 

 

 Identidad del Aspirante  DNI Puntos Obtenidos 

Formación CEZAR DANIEL CEACU *****899V 0 

 ROSA VARA SANZ *****479V 0 

 ALICIA GONZÁLEZ MARTÍN *****801B 16 

 MARIANA KISS *****539T 0 

 IRYNA POLETKO *****267Q 24 

 MARÍA AZUCENA HIDALGO 
SÁNCHEZ 

*****170H 10 

 BEATRIZ GUTIÉRREZ GÓMEZ *****052T 10 

 

 

 Identidad del Aspirante  DNI Puntos Obtenidos 

Experiencia CEZAR DANIEL CEACU *****899V 12 

 ROSA VARA SANZ *****479V 0 

 ALICIA GONZÁLEZ MARTÍN *****801B 45 

 MARIANA KISS *****539T 4 

 IRYNA POLETKO *****267Q 20 

 MARÍA AZUCENA HIDALGO 
SÁNCHEZ 

*****170H 0 

 BEATRIZ GUTIÉRREZ GÓMEZ *****052T 12 



  
  

   

 
Pz. Picasso, 1 CP. 28730 Buitrago del Lozoya (Madrid)   Tel. 91 868 00 56  NIF P2802700A secretariaalcaldia@buitrago.org  

www.buitrago.org 

 

Resultado valoración concurso de méritos: 

 

 Identidad del Aspirante  DNI Puntos totales 

1º ALICIA GONZÁLEZ MARTÍN *****801B 61 

2º IRYNA POLETKO *****267Q 44 

3º BEATRIZ GUTIÉRREZ GÓMEZ *****052T 22 

4º CEZAR DANIEL CEACU *****899V 12 

5º MARÍA AZUCENA HIDALGO SÁNCHEZ *****170H 10 

6º MARIANA KISS *****539T 4 

7º ROSA VARA SANZ *****479V 0 

 

Se establece un plazo de diez días hábiles para que se formulen las reclamaciones y 

subsanaciones que se estimen respecto a la baremación.  

 

 


