LEGISLACION CONSOLIDADA

Real Decreto-ley 20/2020, de 29 de mayo, por el que se establece el
ingreso minimo vital.

Jefatura del Estado
«BOE» num. 154, de 01 de junio de 2020
Referencia: BOE-A-2020-5493

INDICE

Predambulo . . . . . . . . e

CAPITULO I. Disposiciones generales . . . . ... ... ... e
Articulo 1. Objeto. . . . . .
Articulo 2. Concepto y naturaleza. . . . . . . . ... ..
Articulo 3. Caracteristicas. . . . . . . .. ...

CAPITULO II. Ambito subjetivo de @plicacion . . . . ... ... ..ttt
Articulo 4. Personas beneficiarias. . . . . . . . .. L
Articulo 5. Titulares del ingreso minimovital. . . . ... ... ... .. .. . . . . . ..
Articulo 6. Unidad de convivencia. . . . ... .. ... . ...
Articulo 7. Requisitos de aCcCes0. . . . . . . . . . . e
Articulo 8. Situacion de vulnerabilidad econdmica. . . . .. ... ...

CAPITULO 1. ACGION ProteCtOra . . . . o o o o e oo e e e e e e e e e e
Articulo 9. Prestacion econdmica. . . . . . . . .. ..
Articulo 10. Determinacion de lacuantia.. . . . .. ... ... . L
Articulo 11. Derecho a la prestacion y pago.. . . . . . . .
Articulo 12. DUracion. . . . . . . .
Articulo 13. Modificacién y actualizacion de la cuantia de la prestacion. . ... .................

Articulo 14. Suspension del derecho. . . . . . . . ... L

16

16

16

16

16

16

17

17

18

19

20

20

20

21

21

21

21

Pagina 1



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

Articulo 15. Extincién

delderecho. . . . . . . . . e

Articulo 16. Incompatibilidad del ingreso minimo vital con la asignacion por hijo o menor a cargo.. . . . .

Articulo 17. Reintegro de prestaciones indebidamente percibidas. . . . . . .......... .. .. ... ...

Articulo 18. Computo de los ingresos y patrimonio. . . . . . ... .. .. ... . e

Articulo 19. Acreditacion de los requisitos. . . . . . . . . ..

Articulo 20. Cesion d

e datos y confidencialidad de losmismos.. . . . . . ... ... ... ... .

CAPITULO IV. Procedimiento . . . . . o o v e e e e e e e e e e e e e

Articulo 21. Normas de procedimiento. . . . . . . . . ..

Articulo 22. Competencia del Instituto Nacional de la Seguridad Social y colaboracion

interadministrativa

Articulo 23. Iniciacion del procedimiento. . . . . . . . . .. L

Articulo 24. Solicitud.

Articulo 25. Tramitacion. . . . . . . . . . . e

Articulo 26. Supervision del cumplimiento de requisitos. . . . .. ... ... ... ... . . L o

CAPITULO V. Cooperacién entre las administraciones publicas . . . .. .. ...... ... ..

Articulo 27. Cooperacion administrativa en el ejercicio de las funciones de supervision. . . . .. ... ...

Articulo 28. Cooperacion para la inclusion social de las personas beneficiarias. . .. .............

Articulo 29. Mecanismos de colaboracion con otras administraciones. . . .. ... ... ... .........

Articulo 30. Comision de seguimiento del ingreso minimowvital. . . . ... ... ... ... L.

Articulo 31. Consejo

CAPITULO VI. Régimen de f

consultivo del ingreso minimovital. . . . .. ... ... ... ... .. . .

INANCIACION . . . . . . e

Articulo 32. Financiacion. . . . . . . . . . e

CAPITULO VII. Régimen de

obligaciones . . . .. . ..

Articulo 33. Obligaciones de las personas beneficiarias. . . ... ......... ... . ... ... .....

CAPITULO VIII. Infracciones

YSANCIONES . . . o v it et e e e

Articulo 34. Infracciones y sujetos responsables. . . . . . .. ... .. ... e

Articulo 35. SancCiones. . . . . . . . e

Articulo 36. Procedimiento sancionador. . . . . . . ... ... ...

CAPITULO IX. Régimen de control financiero de la prestacion . . . . .. .. ... ... ..

Articulo 37. Control d

Disposiciones adicionales

elaprestacion.. . . ... .. e

22

22

22

23

24

25

26

26

26

26

26

26

27

27

27

27

28

28

29

30

30

30

30

31

31

32

33

33

33

33

Pagina 2



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

Disposicién adicional primera. Colaboracién de las empresas al transito de los beneficiarios del ingreso
minimo vital a la participaciéon activaenlasociedad. . . . .. ... ... .. ... .. ... .. . ...

Disposicién adicional segunda. Registro de Prestaciones Sociales Publicas. . . . ... ............

Disposicion adicional tercera. Crédito extraordinario en el Presupuesto del Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones para financiar el ingreso minimo vital en el ejercicio 2020.. . . . . . ..

Disposicién adicional cuarta. Formulas de gestion.. . . . . . .. .. ... ... ...
Disposicién adicional quinta. Aplicacion en los territorios forales.. . . . . ... ..................

Disposiciones ransitorias . . . . . . . . . . . e

Disposicion transitoria primera. Prestacion econémica transitoria de ingreso minimo vital durante 2020.
Disposicion transitoria segunda. Presentacion de solicitudes. . . . . .. ................. .. ...

Disposicién transitoria tercera. Régimen excepcional aplicable a las solicitudes cursadas por situacion
decarenciaderentas. . . . ... ...

Disposicién transitoria cuarta. Régimen transitorio de aplicacion del control financiero permanente,
como Unica modalidad de control, para el reconocimiento del derecho y de la obligacion de los
expedientes de la prestacion no contributiva de ingresos minimowvital. . . ... ... ... ... ... ...

Disposiciéon transitoria quinta. Exencién del pago de precios publicos por servicios académicos
UNIVETSItANIOS. . . . . o o

Disposicién transitoria sexta. Financiacion del ingreso minimo vital durante 2020.. . . . ... ........

Disposicién transitoria séptima. Integracién de la asignacién por hijo o menor a cargo en el ingreso
minimo vital. . . . . . e

Disposiciones derogaforias . . . . . . . . . . . . . . .

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.. . . . .. .. ... .. ... ... .. ..

Disposiciones finales . . . . . . . . . . .. . e

Disposicién final primera. Modificacion del Real Decreto 397/1996, de 1 de marzo, por el que se regula
el registro de prestaciones sociales publicas.. . . . . ... .. ... ...

Disposicién final segunda. Modificacion de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria. . . . . . . . .

Disposicién final tercera. Modificacion del texto refundido de la Ley de garantias y uso racional de los
medicamentos y productos sanitarios, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2015, de 24 de julio.

Disposicién final cuarta. Modificacion del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015,de 30 de octubre. . . . . ... ...............

Disposicioén final quinta. Modificacion de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2018. . . . . . . . . L

Disposicién final sexta. Financiacion de los gastos derivados de las funciones que puedan desarrollar
las entidades locales en aplicacion del articulo 22 de este real decreto-ley. . ... ... ..........

Disposicion final séptima. Actualizacionde valores. . . . .. .. .. ... .. .. . . . .

Disposicion final octava. Clausula de salvaguardia para modificaciones de norma de inferior rango. . . .

33

34

34

34

34

34

34

36

36

37

37

37

37

38

38

38

38

38

38

38

41

43

43

44

Pagina 3



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

Disposicion final novena. Titulo competencial.. . . . .. ... .. ... .. .. . . . .. . .

Disposicion final décima. Desarrollo reglamentario. . . . .. ... ... .. ... .. . ... . .. . . . ...

Disposicion final decimoprimera. Entradaenvigor.. . . . .. .. .. ..

ANEXO I. Escala de incrementos para el calculo de la renta garantizada segun el tipo de unidad de convivencia
para el gjercicio 2020 . . . . . . . L e

ANEXO Il. Escala de incrementos para el calculo del limite de patrimonio aplicable segun el tipo de unidad de

convivencia

44

44

44

44

45

Pagina 4



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacién: sin modificaciones

Espafia se encuentra entre los paises de la Unién Europea con una distribucion de la
renta entre hogares mas desigual. Aunque la reciente recesion econdmica deteriorod
especialmente los ingresos de los hogares con menos recursos, la alta desigualdad en
Espafa precede a los afios de recesion, y la recuperacion experimentada desde 2013 no la
ha corregido sustancialmente. En 2018, el ultimo afio para el que Eurostat ofrece datos
comparados, el coeficiente de Gini en Espafa es casi tres puntos superior a la media de la
Unién Europea, y los ingresos del veinte por ciento de los hogares de renta mas baja
representan solo una sexta parte de los ingresos del veinte por ciento con renta mas alta,
mientras en la Unién Europea esta proporcion es solo de una quinta parte.

Estos altos niveles de desigualdad en Espafia se acentdan entre las rentas mas bajas de
la distribucion de ingresos, lo que hace que las tasas de pobreza exirema sean
particularmente altas, incluso para el grado de desigualdad agregada del pais. De acuerdo
con la definicion del INE y de Eurostat (personas que viven en hogares donde la renta
disponible por unidad de consumo es inferior al 60 por ciento de la mediana de la renta
nacional), en Espafa 9,9 millones de personas (21 por ciento) en 4 millones de hogares se
encuentran en riesgo de pobreza. Esta alta tasa de pobreza tiene una importante dimensién
generacional, también persistente en el tiempo. Segun los ultimos datos de la Encuesta de
Condiciones de Vida del Instituto Nacional de Estadistica, mas del 26 por ciento de los nifios
de menos de 16 afios viven en hogares con ingresos inferiores al umbral de la pobreza, una
situacion que se agrava aun mas en los hogares monoparentales, particularmente
vulnerables ademas a la volatilidad de ingresos.

Aunque las causas de estas altas tasas de desigualdad y pobreza son multiples, un
factor comun es el débil efecto redistributivo del conjunto de la intervencion del Estado en
Espafia en comparacion con la mayoria de los paises de nuestro entorno. Dicha debilidad
deriva en parte del menor desarrollo y financiaciéon de partidas con claro impacto
redistributivo (en especial la ausencia de una politica estatal de garantia ultima de ingresos,
como existe en la mayor parte de los paises europeos), y en parte también por el disefio
concreto que han tomado las politicas publicas.

Ante esta realidad, han sido las comunidades y ciudades con Estatuto de Autonomia las
que han ido configurando diferentes modelos de politicas de rentas minimas. Estos sistemas
han desempefiado un papel muy relevante para la atencion de las personas en situacion de
vulnerabilidad, tanto en los momentos de crisis econdmica como en las etapas de
crecimiento. Sin embargo, se trata de modelos muy diferentes entre si, con variaciones muy
sustanciales en su disefio, y especialmente en sus grados de cobertura y nivel de proteccion.
El resultado ha sido una heterogeneidad significativa en el acceso a las prestaciones
sociales de las personas en situacion de necesidad, muchas de las cuales contintian sin ser
suficientemente cubiertas por nuestro Estado del bienestar.

Estas debilidades del sistema de garantia de ingresos espafiol han sido puestas de
manifiesto de manera recurrente en informes y recomendaciones procedentes de las
instituciones europeas. Asi, en la recomendacion del Consejo relativa al Programa Nacional
de Reformas de 2018 de Espafna, se afirma que «el impacto de las transferencias sociales
en la reduccion de la pobreza esta por debajo de la media europea y esta bajando. Los
programas de garantia de rentas estdn marcados por grandes disparidades en las
condiciones de acceso y entre regiones, y por la fragmentacion de los programas destinados
a diferentes grupos de individuos en busqueda de empleo y gestionados por diferentes
administraciones» (punto 12). En la Recomendacion de 2019, se afirma que «la proporciéon
de personas en riesgo de pobreza y exclusion social, asi como la desigualdad de ingresos
sigue estando por encima de la media de la Union (...). La pobreza infantil, aunque se esta
reduciendo, sigue siendo muy alta. La capacidad de las transferencias sociales diferentes de
las pensiones para reducir la pobreza sigue siendo de las mas bajas de la Unidn,
especialmente entre los nifios. El gasto social en hogares con nifios como proporcion del PIB
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es uno de los mas bajos de la UE y esta mal focalizado. (...) Mientras tanto, los sistemas de
ingresos minimos regionales presentan grandes disparidades en las condiciones de acceso,
cobertura y suficiencia (...). Como resultado, muchos de los que estan en situacion de
necesidad no reciben apoyo» (punto 14).

También en el marco comunitario, el Pilar Europeo de Derechos Sociales, adoptado en
la Cumbre social en favor del empleo justo y el crecimiento celebrada en Gotemburgo en
noviembre de 2017, pretende dar a los ciudadanos europeos unos derechos sociales nuevos
y mas efectivos. Este Pilar Europeo de Derechos Sociales establece veinte principios
fundamentales, uno de los cuales (principio 14) esta dedicado a la renta minima, sefialando
que: «Toda persona que carezca de recursos suficientes tiene derecho a unas prestaciones
de renta minima adecuadas que garanticen una vida digna a lo largo de todas las etapas de
la vida, asi como el acceso a bienes y servicios de capacitacién. Para las personas que
pueden trabajar, las prestaciones de renta minima deben combinarse con incentivos a la
(re)integracion en el mercado laboral».

Junto a estas recomendaciones procedentes del ambito comunitario, multiples estudios y
reflexiones han contribuido en los ultimos afios al debate nacional sobre las carencias del
modelo espafiol de garantia de ingresos. Con el objeto de analizar el sistema de garantia de
ingresos en nuestro pais, asi como sus necesidades de reforma, en el afio 2016, en el marco
del Programa para el Empleo y la Innovacién Social de la Unién Europea (eje «Progreso»),
el Gobierno de Espafia, a través del entonces Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, elaboré el informe denominado «El sistema de garantia de ingresos en Espanfa:
tendencias, resultados y necesidades de reforma». Entre otros elementos, este informe
sefialaba que el mapa de rentas minimas en Espana se caracteriza por la diversidad
territorial, debido a que su desarrollo normativo y financiacién dependen de cada una de las
comunidades autonomas. La diversa naturaleza de la norma, las denominaciones,
flexibilidad de los requisitos de acceso o intensidad protectora dependen, en buena parte, del
modelo de inclusién del territorio en términos de reconocimiento de derecho, desarrollo de
planes de inclusién, compromiso institucional o participacion de distintos niveles
administrativos, departamentos y gestores de programas.

En febrero de 2017, el Parlamento espafiol tomé en consideracién una Iniciativa
Legislativa Popular, a propuesta de los sindicatos Union General de Trabajadores y
Comisiones Obreras, con el objetivo de establecer una prestacion de ingresos minimos. Se
trata de la primera propuesta relevante en este ambito, que, sin duda, supuso un fuerte
impulso para el desarrollo del ingreso minimo vital.

El 2 de marzo de 2018, el Consejo de Ministros aprobé encargar a la Autoridad
Independiente de Responsabilidad Fiscal (AlIReF) la realizacion de un analisis sobre
prestaciones de ingresos minimos, que se materializé en un estudio titulado «Los programas
de rentas minimas en Espafna».

Entre otros elementos, el estudio elaborado por la Autoridad Independiente de
Responsabilidad Fiscal sefalaba que, a diferencia de lo que ocurre en la mayoria de los
paises europeos, Espafia no cuenta con una prestacidon que cubra el riesgo general de
pobreza. Asimismo, ponia de relieve que el sistema de ingresos minimos en Espana esta
fraccionado y presenta disparidades territoriales. Con caracter general las cuantias son bajas
y falta cobertura.

El estudio advertia que los programas de rentas minimas pueden generar desincentivos
a la incorporacion al mercado laboral, especialmente cuando una de las condiciones de
elegibilidad es ser desempleado y que uno de los retos mas complejos a los que se
enfrentan estos programas es el crecimiento en todos los paises del porcentaje de
trabajadores que reciben remuneraciones inferiores al umbral de pobreza.

Por otra parte, con el fin de prevenir y luchar contra la pobreza y la exclusién social en
Espafa, por Acuerdo del Consejo de Ministros de 22 de marzo de 2019 se aprobd la
Estrategia Nacional de Prevencién y Lucha contra la Pobreza y la Exclusion Social
2019-2023. Entre otros elementos, la estrategia identifica la reduccién de la desigualdad de
rentas entre los principales desafios de las sociedades europeas y en Espafa en particular.
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La necesidad de la puesta en marcha del ingreso minimo vital como politica destinada a
corregir estos problemas se ha visto acelerada por la crisis sanitaria del COVID-19 y el
estado de alarma declarado por el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo.

Ante la gravedad de la crisis y la rapida evolucién de los contagios, el Congreso de los
Diputados, previo Acuerdo del Consejo de Ministros, ha aprobado la prérroga del estado de
alarma en cinco ocasiones, a través de los Reales Decretos 476/2020, de 27 de marzo,
487/2020, de 10 de abril, 492/2020, de 24 de abril, 514/2020, de 8 de mayo y 537/2020, de
22 de mayo.

Las medidas sanitarias de contencion han supuesto la restriccion de la movilidad y la
paralizacion de numerosos sectores de la economia espafola, con el consiguiente efecto
negativo para la renta de los hogares, los autbnomos y las empresas.

En este contexto el Gobierno de Espafa ha venido adoptando una serie de medidas
urgentes orientadas tanto a frenar el avance de la pandemia, como a mitigar los profundos
efectos econdmicos y sociales que la crisis sanitaria esta generando en nuestro pais.

Mas alla del impacto directo sobre la actividad econémica, la pandemia ha desembocado
en una profunda crisis social, que afecta especialmente a las personas en situacion de
vulnerabilidad.

Las situaciones de crisis proyectan sus efectos mas perjudiciales sobre la poblacion mas
vulnerable e insegura, que no goza de una estabilidad permanente en sus ingresos, y que
ademas esta insuficientemente atendida por la mayor parte de las politicas sociales,
vinculadas a la existencia de relaciones estables de empleo.

Por tanto, a la vista de lo expuesto anteriormente, la situacién de pobreza y desigualdad
existente en Espafia y el incremento de la vulnerabilidad econémica y social ocasionado por
el COVID-19, exigen la puesta en marcha con caracter urgente de un mecanismo de
garantia de ingresos de ambito nacional. Este mecanismo, articulado a partir del mandato
que el articulo 41 de la Constitucion Espafiola otorga al régimen publico de Seguridad Social
para garantizar la asistencia y prestaciones suficientes ante situaciones de necesidad,
asegura un determinado nivel de rentas a todos los hogares en situacion de vulnerabilidad
con independencia del lugar de residencia. A esta finalidad responde la presente disposicion,
aprobando el ingreso minimo vital como prestacion econémica de la Seguridad Social en su
modalidad no contributiva.

Esta prestacion nace con el objetivo principal de garantizar, a través de la satisfaccion de
unas condiciones materiales minimas, la participacion plena de toda la ciudadania en la vida
social y econémica, rompiendo el vinculo entre ausencia estructural de recursos y falta de
acceso a oportunidades en los ambitos laboral, educativo, o social de los individuos. La
prestacion no es por tanto un fin en si misma, sino una herramienta para facilitar la transiciéon
de los individuos desde la exclusion social que les impone la ausencia de recursos hacia una
situacién en la que se puedan desarrollar con plenitud en la sociedad. Aunque la situaciéon de
privacion econdmica que sufren las personas a las que va dirigida esta medida esté en el
origen de su situacién de vulnerabilidad, la forma concreta que tomara su inclusién social
variara en funcién de las caracteristicas de cada individuo: para algunos, sera el acceso a
oportunidades educativas, para otros, la incorporaciéon al mercado de trabajo o, la solucién a
una condicion sanitaria determinada. Este objetivo de inclusién condiciona de manera central
el disefo de la prestacion, que, incorporando las mejores practicas internacionales, introduce
un sistema de incentivos buscando evitar la generacién de lo que los expertos en politica
social han llamado «trampas de pobreza», esto es, que la mera existencia de prestacion
inhiba el objetivo de inclusidon social y econdmica de los receptores. Para aplicar este
sistema de incentivos, resulta fundamental la cooperacion con las comunidades auténomas y
entidades locales en el despliegue de unos itinerarios de inclusion flexibles y adaptados a
cada situacién para los beneficiarios del ingreso minimo vital, dado que, en el ejercicio de
sus competencias, pueden acceder de manera mas directa a las realidades concretas de los
perceptores a través de los servicios sociales, pieza clave en la articulacion del sistema. El
sector privado también sera coparticipe del disefio de estos itinerarios de inclusion,
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estableciéndose un Sello de Inclusion Social que acredite a todas aquellas empresas que
ofrezcan oportunidades de empleo y formacion a los perceptores del ingreso minimo vital.

La centralidad del objetivo de inclusidon que subyace a la norma exigira que los efectos
de la prestacion tendran que ser permanente y rigurosamente evaluados una vez sea puesta
en marcha.

Asi entendido, el ingreso minimo vital no es una politica dirigida a grupos o individuos
concretos, sino que, atendiendo a aquellos que en un momento determinado sufren
situaciones de exclusion y vulnerabilidad, protege de forma estructural a la sociedad en su
conjunto. Esta politica actuara asi como un seguro colectivo frente a los retos que nuestras
sociedades enfrentaran en el futuro proximo: carreras laborales mas inciertas, nuevas
vulnerabilidades como la puesta de manifiesto por la crisis de COVID-19, transformaciones
econOdmicas asociadas a la robotizacién o el cambio climatico, y en general una mayor
volatilidad en los ingresos y los empleos, problemas frente a los que casi nadie sera inmune,
pero que afectaran especialmente a los grupos sociales mas vulnerables.

Con el objetivo de evitar duplicidades de cara al ciudadano y en aras de una mayor
efectividad de la politica, la puesta en marcha del ingreso minimo vital exigira también una
progresiva reordenacion del conjunto de ayudas estatales cuyos objetivos se solapan con los
de esta nueva politica. Este proceso de reajuste se iniciara con la eliminacion de la actual
prestacion de la Seguridad Social por hijo o0 menor acogido a cargo sin discapacidad o con
discapacidad inferior al 33 por ciento.

La progresiva reorganizacion de las prestaciones no contributivas que debera abordarse
en los préximos anos permitira una focalizacion en colectivos particularmente vulnerables
que contribuya a una mayor redistribucién de la renta y la riqueza en nuestro pais.

El modelo de gobernanza compartida que se prefigura en esta norma, en la que de
forma articulada y coordinada participan las comunidades auténomas y las entidades
locales, persigue un doble objetivo. Por un lado, lograr un despliegue mas efectivo de la
politica de cara al ciudadano. La evaluacion de los programas de sostenimiento de rentas en
otros contextos ha identificado como uno de los problemas recurrentes el hecho de que
muchos de sus potenciales beneficiarios acaban no accediendo a ellos, bien por la
complejidad de los procedimientos, la naturaleza de los colectivos a los que va dirigido, o
una combinacion de estos factores. La implicacion de comunidades auténomas y entidades
locales, con especial protagonismo de los servicios sociales, junto al papel del tercer sector,
busca maximizar la capilaridad institucional para llegar por diferentes canales a todos los
posibles solicitantes, con el objeto de minimizar los problemas de acceso a la politica
publica.

En segundo lugar, la implicacion de comunidades autdbnomas y entidades locales en el
despliegue de la politica persigue consolidar la necesaria implicaciéon de todas las
instituciones en el compromiso comun de lucha contra la pobreza y las desigualdades en
todo el territorio, engarzando el legitimo ejercicio del autogobierno en el ambito de las
politicas sociales de las comunidades auténomas con la provision colectiva de una red de
proteccion minima y comun de ingresos garantizada por la Seguridad Social.

Finalmente, la colaboracion en el disefio y la gestién del ingreso minimo vital entre el
Instituto Nacional de la Seguridad Social y la Secretaria General de Objetivos y Politicas de
Inclusion y Prevision Social, por parte del Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y
Migraciones, y la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por parte del Ministerio de
Hacienda, constituye un paso decisivo hacia un modelo de politica social construido sobre la
base de una vision integral de la Hacienda publica comprensiva tanto de los tributos como de
las prestaciones monetarias, de tal forma que los ciudadanos, en funcion de su capacidad
econdmica y sus necesidades vitales, sean contribuyentes en el Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas o perceptores de ayudas monetarias evitando redundancias,
contradicciones e inequidades.

v

Desde una perspectiva de analisis de la evolucion del sistema de Seguridad Social, la
creacion del ingreso minimo vital constituye un hito histérico que viene a equilibrar la
configuracién de un modelo integrado por una doble esfera, contributiva y no contributiva, en
el que esta segunda ha sido hasta ahora un elemento secundario. De ahi la importancia de
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la configuracion del ingreso minimo vital como prestacién no contributiva de la Seguridad
Social.

A partir del articulo 41 de nuestra Constitucion, la doctrina constitucional concibe la
Seguridad Social como una «funcién del Estado» (STC 37/1994). De un lado, el Tribunal
Constitucional pone de manifiesto la estrecha vinculacion de este precepto con el articulo 1
del mismo texto constitucional en el que se reconoce el caracter social de nuestro Estado
que propugna la justicia como valor superior de nuestro ordenamiento; asi como su conexion
con el articulo 9.2 en el que se recoge el mandato de promocion de la igualdad y de
remocién de los obstaculos que la dificultan.

De otro lado, esta caracterizacion como funciéon del Estado supone que la Seguridad
Social ocupa «... una posicidn decisiva en el remedio de situaciones de necesidad...», con la
particularidad de que la identificacion de tales situaciones y el modo en el que se articula su
proteccion se ha de hacer «... teniendo en cuenta el contexto general en que se produzcan,
y en conexion con las circunstancias economicas, las disponibilidades del momento y las
necesidades de los diversos grupos sociales» (STC 65/1987).

De lo anterior puede deducirse la trascendencia que para la sociedad espanola tiene la
aprobacion del ingreso minimo vital. Porque, mas alla de la dimensién coyuntural que una
medida como esta tiene en el actual contexto de crisis provocado por la pandemia, la nueva
prestacion se integra con vocacion estructural dentro de nuestro sistema de Seguridad
Social reforzando decisivamente su contenido como garantia institucional «... cuya
preservacion se juzga indispensable para asegurar los principios constitucionales» (STC
32/1981).

\Y%

El real decreto-ley se estructura en nueve capitulos, treinta y siete articulos, cinco
disposiciones adicionales, siete disposiciones transitorias, una disposicién derogatoria, once
disposiciones finales y dos anexos.

El capitulo | recoge las disposiciones generales del ingreso minimo vital, regulando el
objeto, el concepto y naturaleza, asi como sus caracteristicas.

El principal objetivo del ingreso minimo vital sera la reduccién de la pobreza,
especialmente la pobreza extrema, y la redistribucion de la riqueza. Al asegurar un
determinado nivel de renta con independencia del lugar de residencia, esta prestacion de la
Seguridad Social promovera la igualdad efectiva de todos los espafioles.

El capitulo Il se ocupa del ambito subjetivo del ingreso minimo vital.

Podran ser beneficiarias del ingreso minimo vital las personas que vivan solas o los
integrantes de una unidad de convivencia que, con caracter general, estara formada por dos
0 mas personas que residan en la misma vivienda y que estén unidas entre si por
consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado, si bien se establecen excepciones para
contemplar determinados supuestos, como es el caso de las personas que sin tener vinculos
familiares comparten vivienda por situacion de necesidad. En todo caso, para tener la
condicion de beneficiario, se exigen una serie de requisitos para el acceso y el
mantenimiento del derecho a la prestacion.

Se regula también la figura del titular de la prestacion, que seran las personas con plena
capacidad de obrar que la soliciten y la perciban, en nombre propio o en nombre de una
unidad de convivencia, asumiendo también, en este ultimo caso, la representacién de la
unidad de convivencia.

En todo caso el derecho a la prestacion se configura en funcién de la situacion de
vulnerabilidad econémica. A estos efectos, se va a considerar que se da esta situacion
cuando el promedio mensual del conjunto de ingresos y rentas anuales computables de la
persona beneficiaria individual o del conjunto de miembros de la unidad de convivencia,
correspondientes al ejercicio anterior, sea al menos 10 euros inferior al nivel de renta
garantizada para cada supuesto previsto, en funciéon de las caracteristicas de la persona
beneficiaria individual o la unidad de convivencia, requiriéndose ademas que su patrimonio,
excluida la vivienda habitual, sea inferior a los limites establecidos en el real decreto-ley.

Se prevé, por ultimo, el régimen de compatibilidad del ingreso minimo vital con el
empleo, de forma que la percepcién de esta prestacion no desincentive la participacion en el
mercado laboral.
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El capitulo Il se ocupa de la accion protectora.

El ingreso minimo vital es una prestacién econémica de periodicidad mensual que cubre
la diferencia entre el conjunto de ingresos que ha recibido el hogar unipersonal o la unidad
de convivencia durante el ano anterior y la renta garantizada determinada por el real decreto-
ley para cada supuesto, que, para el ejercicio 2020, se deduce de aplicar la escala
establecida en el anexo | del real decreto-ley.

La renta garantizada para un hogar unipersonal es el equivalente al 100 por ciento del
importe anual de las pensiones no contributivas de la Seguridad Social vigente en cada
momento, dividido por 12. El importe de la renta garantizada se incrementa en funcién de la
composicion de la unidad de convivencia mediante la aplicacion de unas escalas de
incrementos.

El ingreso minimo vital protege especialmente a los hogares monoparentales,
estableciendo un complemento de monoparentalidad del 22 por ciento de la cuantia mensual
de la pensién no contributiva unipersonal. Asimismo, protege de manera mas intensa a la
infancia, al establecer escalas de equivalencia para los menores superiores a las utilizadas
habitualmente en este tipo de prestaciones.

Con el fin de garantizar un determinado nivel de ingresos a los hogares en situacion de
vulnerabilidad, el ingreso minimo vital tiene caracter indefinido y se mantendra siempre y
cuando subsistan las causas que motivaron su concesion.

En este capitulo se determinan asimismo las causas de suspensién y extincion del
derecho, las incompatibilidades y el reintegro de las prestaciones indebidas. Por otra parte,
se definen los conceptos de renta y de patrimonio que se tendran en cuenta para el computo
de los ingresos y de la situacion patrimonial, a partir de lo cual se determinara el derecho a la
prestacion del ingreso minimo vital.

En el computo de ingresos quedan expresamente excluidas las prestaciones
autonodmicas concedidas en concepto de rentas minimas. Por tanto, el ingreso minimo vital
se configura como una prestacién «suelo» que se hace compatible con las prestaciones
autonémicas que las comunidades auténomas, en el ejercicio de sus competencias
estatutarias, puedan conceder en concepto de rentas minimas, tanto en términos de
cobertura como de generosidad. De esta forma, el disefio del ingreso minimo vital,
respetando el principio de autonomia politica, permite a las comunidades auténomas
modular su accion protectora para adecuarla a las peculiaridades de su territorio, al tiempo
que preserva su papel como ultima red de proteccion asistencial.

Finalmente, se recogen los mecanismos para acreditar el cumplimiento de los requisitos
de acceso a la prestacion.

El capitulo IV regula el procedimiento para la solicitud, el inicio de la tramitacion y
resolucién del ingreso minimo vital.

Con el objeto de facilitar la presentacion de la solicitud se habilitardn diferentes canales a
disposicion de los ciudadanos. Asimismo, se podran suscribir convenios con las
comunidades auténomas y entidades locales para la presentaciéon de las solicitudes e
iniciacion y tramitacion del expediente, por su proximidad y conocimiento de la realidad
social de su territorio.

El Instituto Nacional de la Seguridad Social sera el competente para el reconocimiento y
control de la prestacion, sin perjuicio de la posibilidad de suscribir convenios y de las
disposiciones adicionales cuarta y quinta. La tramitacion del procedimiento se realizara por
medios telematicos.

El capitulo V regula la cooperacién entre las administraciones publicas.

Se contempla la promocion de estrategias de inclusion de las personas beneficiarias del
ingreso minimo vital, en coordinacion con todas las administraciones involucradas.
Asimismo, se prevé la firma de convenios con otros 6rganos de la administracién, con
comunidades auténomas y entidades locales, pudiendo estos convenios regir la cooperacién
en el procedimiento administrativo, en el desarrollo de estrategias de inclusién o en cualquier
otro ambito de relevancia para los fines del ingreso minimo vital.

El real decreto-ley crea la Comisién de seguimiento del ingreso minimo vital, como
6rgano de cooperacion con las comunidades auténomas y entidades locales en materia de
inclusién, asi como el Consejo consultivo del ingreso minimo vital, como érgano de consulta
y participacion con las entidades del Tercer Sector de Accion Social y las organizaciones
sindicales y empresariales.
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El capitulo VI determina el régimen de financiacién del ingreso minimo vital, que se
realizara a cargo del Estado mediante la correspondiente transferencia a los presupuestos
de la Seguridad Social.

Los capitulos VIl y VIII establecen, respectivamente, el régimen de obligaciones y el de
infracciones y sanciones.

La economia informal perjudica tanto a las personas que trabajan de esta forma, que en
determinados momentos de su vida se encontraran sin la proteccion social necesaria por la
falta de cotizaciéon previa, como a la sociedad en su conjunto por la menor recaudacion
impositiva y, por tanto, la merma de la capacidad del Estado para el desarrollo de las
politicas publicas.

El ingreso minimo vital, al ser compatible con los rendimientos del trabajo y estar
acompafado de un mecanismo incentivador al empleo, asi como de las obligaciones de los
beneficiarios de participar en las estrategias de inclusion que promueva el Ministerio de
Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, y de figurar como demandantes de empleo en
caso de no trabajar, brindara la oportunidad de incorporarse a la economia formal a
personas y colectivos que tradicionalmente han venido trabajando fuera de este ambito. La
incorporacion al trabajo formal y el disfrute de los beneficios sociales y econémicos que esto
supone actuara en muchos casos como barrera para la vuelta de estas personas a la
economia informal, con los beneficios individuales y colectivos que ello comporta para la
sociedad en su conjunto.

En el caso del trabajo por cuenta ajena, la economia informal no seria posible sin la
colaboracién necesaria de aquellos empresarios que, con esta forma de actuar, persiguen
eludir impuestos y reducir los costes laborales de su actividad. Por este motivo, la lucha
contra la economia informal debe desarrollarse en un doble ambito: tanto por el lado de los
trabajadores, como por el lado de los empresarios que ostentan en esta ocasion la figura del
cooperador necesario, sin la cual la infraccion no seria posible. Por tanto, la reduccion de la
economia informal requiere necesariamente de la equiparacién del autor de la infraccion con
el cooperador necesario, en este caso el empresario, a la hora de imponer la sancion.

En este sentido, el real decreto-ley establece que tanto las personas titulares y
beneficiarias del derecho que hayan cometido la infraccion, como aquellas otras que
hubiesen cooperado en su comision, seran responsables de las infracciones tipificadas en el
real decreto-ley.

Asimismo, y con idéntica finalidad, se establecen sanciones accesorias como la extincion
del derecho o la imposibilidad de resultar beneficiario a futuro, sin perjuicio del necesario
reintegro de las cantidades indebidamente percibidas, para los casos de falseamiento,
ocultacién fraudulenta de cambios en la situacion o cualquier otra actuacién fraudulenta que
den lugar al acceso indebido a la prestacion, a su mantenimiento o a un aumento indebido
de su importe.

El capitulo IX regula el régimen de control financiero de esta prestacion.

La disposicion adicional primera incluye un mandato a regular reglamentariamente el
Sello de Inclusién Social, con el que se distinguira a aquellos empleadores de beneficiarios
del ingreso minimo vital que contribuyan al transito de los beneficiarios del ingreso minimo
vital desde una situacion de riesgo de pobreza y exclusion a la participacion activa en la
sociedad.

La disposicion adicional segunda prevé la inclusion de las prestaciones del ingreso
minimo vital en el Registro de Prestaciones Sociales Publicas.

La disposicion adicional tercera regula el crédito extraordinario en el Presupuesto del
Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones para financiar el ingreso minimo vital
en el ejercicio 2020.

La disposiciéon adicional cuarta contempla el estudio por parte del Gobierno de la
celebracién de convenios con comunidades autonomas que contemplen formulas de gestion
de la prestacion.

La disposiciéon adicional quinta regula la aplicacion del real decreto-ley en los territorios
forales, en atencion a la especificidad de las Haciendas Forales. Asi, se contempla que
dichos territorios asuman las funciones y servicios que el real decreto-ley atribuye al Instituto
Nacional de Seguridad Social y se prevé que, mientras no se asuman dichas funciones, se
firme una encomienda de gestion.
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La disposicién transitoria primera determina la prestacién transitoria del ingreso minimo
vital durante 2020, para los beneficiarios de la asignacién econdémica por hijo o menor a
cargo, sin discapacidad o con discapacidad inferior al 33 por ciento, que cumplan
determinados requisitos y cuya asignacion econdémica sea inferior al importe de la prestacion
del ingreso minimo vital.

A partir del 31 de diciembre de 2020, los beneficiarios que mantengan los requisitos que
dieron lugar al reconocimiento de la prestacion transitoria, pasaran a ser beneficiarios del
ingreso minimo vital. Apreciandose en estos momentos circunstancias de extraordinaria
necesidad derivadas de la crisis sanitaria que requieren su cobertura urgente, el Instituto
Nacional de la Seguridad Social reconocera la prestacién transitoria de ingreso minimo vital
a los actuales beneficiarios de la prestacion econémica por hijo o menor a cargo del sistema
de la Seguridad Social que reinan determinados requisitos. Para la comprobacién de dichos
requisitos, de forma extraordinaria, como excepcién al articulo 95.1 k) de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, no se considerara necesario recabar el consentimiento
para la tramitacién de la prestacion econémica por hijo 0 menor a cargo, en tanto en cuanto
la prestacion transitoria de ingreso minimo vital supone una mejora en la misma.

La disposicion transitoria segunda regula el dia a partir del cual podran presentarse
solicitudes y el momento a partir del cual se devenga la prestacion.

La disposicion transitoria tercera prevé un procedimiento excepcional relacionado
directamente con la situacion econdmica generada a raiz de la pandemia del COVID-19, que
tiene por objeto asegurar que el ingreso minimo vital llegue con urgencia a las personas y
hogares que mas lo necesitan y que mas estan padeciendo las consecuencias de la crisis.
Asi, se permite el reconocimiento de la prestacion para las solicitudes cursadas durante
2020 teniendo en cuenta la situaciéon de ingresos durante este afo, en lugar de los ingresos
del afio anterior, al objeto de poder tener en cuenta las situaciones de vulnerabilidad
generadas por las consecuencias econdémicas y sociales que esta ocasionando el
COVID-19. En particular, a efectos de acreditar provisionalmente el cumplimiento del
requisito de rentas, se consideraran los ingresos que haya tenido la persona o unidad de
convivencia durante este afo, siempre y cuando en el ejercicio anterior no supere la mitad
de los limites de patrimonio establecidos de forma general para las citadas unidades de
convivencia y cuyos ingresos no superen en mas del 50 por ciento de los limites
establecidos para toda la unidad de convivencia en el ejercicio 2019 en los términos
establecidos en el presente real decreto-ley.

La disposicion transitoria cuarta prevé que, hasta el 31 de diciembre y con caracter
excepcional, el control sobre el reconocimiento del derecho y de la obligacién de los
expedientes de la prestacion no contributiva de ingreso minimo vital sera exclusivamente la
de control financiero permanente.

La urgente necesidad de proceder al pago de estas prestaciones, ante la necesidad
social derivada de la crisis del COVID-19, hace que los plazos de implementacién sean
extraordinariamente breves, dificultando el desarrollo de los sistemas informaticos
adecuados, asi como reordenar los procedimientos de control.

La disposicién transitoria quinta, por su parte, regula una exencién del pago de precios
publicos por servicios académicos universitarios del curso académico 2020/2021 para
aquellos a quienes se reconozca la prestacion del ingreso minimo vital entre los meses de
junio y diciembre de 2020 y, habiendo solicitado una beca de la Administracion General del
Estado para cursar estudios postobligatorios no la obtengan por superar los umbrales de
renta y patrimonio. La situacién socioecondmica provocada por la COVID-19 justifica la
adopcién de medidas para fomentar el acceso a la ensefianza superior publica. La obtencion
de una beca para la realizacion de estudios conducentes a la obtencion de un titulo
universitario de caracter oficial lleva aparejada, con caracter general, la exencién del pago de
los precios publicos por dichos servicios académicos. Sin embargo, el contexto actual
demanda medidas extraordinarias para evitar el abandono escolar de personas que se
hayan visto gravemente afectadas por la pandemia.

La disposicion transitoria sexta regula el régimen de financiacién del ingreso minimo vital
durante 2020, especificando que se dotaran, mediante modificacién presupuestaria, los
créditos presupuestarios que resulten adecuados para la financiacién del ingreso minimo
vital.
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La disposicion transitoria séptima regula la integracion de la prestacion por hijo o menor
a cargo en la prestacién del ingreso minimo vital. A partir de la entrada en vigor de este real
decreto-ley no podran presentarse nuevas solicitudes para la asignacion econémica por hijo
0 menor a cargo sin discapacidad o con discapacidad inferior al 33 por ciento, sin perjuicio
de las personas beneficiarias que a 31 de diciembre de 2020 no cumplan los requisitos para
ser beneficiarios del ingreso minimo vital podran ejercer el derecho de opcion para volver a
la asignacion econoémica por hijo o menor a cargo del sistema de la Seguridad Social.

Asimismo, se precisa el régimen transitorio aplicable a las personas beneficiarias de la
asignhacion econdémica por hijo 0 menor a cargo sin discapacidad o con discapacidad inferior
al 33 por ciento.

La disposicién derogatoria Unica dispone la derogacion de cuantas normas se opongan a
lo dispuesto en el presente real decreto-ley.

La disposicion final primera modifica el Real Decreto 397/1996, de 1 de marzo, por el
que se regula el registro de prestaciones sociales publicas, al objeto de que se incorpore
desde el momento de su puesta en marcha la prestacién econémica del ingreso minimo vital.

La disposicion final segunda modifica la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, para incluir la prestacién del ingreso minimo vital dentro de la relaciéon de
créditos incluidos en los Presupuestos de la Seguridad Social que se consideran ampliables
en la cuantia resultante de las obligaciones que se reconozcan y liquiden.

La disposicion final tercera modifica el texto refundido de la Ley de garantias y uso
racional de los medicamentos y productos sanitarios, aprobado por Real Decreto Legislativo
1/2015, de 24 de julio, para incluir a las personas beneficiarias del ingreso minimo vital entre
las personas que se encuentran exentas de la aportacion de los usuarios a la prestacion
farmacéutica ambulatoria.

La disposicion final cuarta modifica el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, al objeto de incluir
la prestacion del ingreso minimo dentro de la accién protectora del sistema de la Seguridad
Social y de incorporar las necesarias obligaciones de facilitacion de datos para el
reconocimiento, gestion y supervision de la prestaciéon por parte del Ministerio de Hacienda,
comunidades auténomas, diputaciones forales, Ministerio del Interior, mutuas colaboradoras
con la Seguridad Social, Instituto de Mayores y Servicios Sociales y organismos
competentes autondmicos. Asimismo, se suprime la asignacion econdémica por hijo o menor
a cargo sin discapacidad o con discapacidad inferior al 33 por ciento, pues esta prestaciéon
se integrara en el ingreso minimo vital.

La disposicion final quinta modifica la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018, para la creacién de la Tarjeta Social Digital, con el
objetivo de mejorar y coordinar las politicas de proteccion social impulsadas por las
diferentes administraciones publicas.

La disposicion final sexta pretende incentivar la participacion de las entidades locales en
la iniciacién e instruccidon del procedimiento del ingreso minimo vital, posibilitando que los
gastos que se deriven del desarrollo de estas funciones se puedan financiar con cargo al
superavit previsto al cierre del ejercicio, y previendo que a efectos de determinar en relacion
con el ejercicio 2020 la situacién de incumplimiento de las reglas de estabilidad
presupuestaria se tendra en consideracion, con caracter excepcional, si aquella ha estado
causada por estos gastos.

La disposicion final séptima autoriza al Gobierno para actualizar los valores, escalas y
porcentajes del real decreto-ley, cuando, atendiendo a la evolucién de las circunstancias
sociales y econdmicas y de las situaciones de vulnerabilidad, asi como a las evaluaciones
periddicas de la AIReF, se aprecie la necesidad de dicha modificacion con el fin de que la
prestacion pueda mantener su accion protectora dirigida a prevenir el riesgo de pobreza,
lograr la inclusion social y suplir las carencias de recursos econdémicos para la cobertura de
necesidades basicas.

La disposicién final octava recoge la clausula de salvaguardia para la modificacion que
se efectua del Real Decreto 397/1996, de 1 de marzo, por el que se regula el registro de
prestaciones sociales publicas, con el fin de que el ingreso minimo vital se incorpore en
dicho registro desde el momento de su puesta en marcha.

La disposicion final novena establece el titulo competencial y la disposicion final décima
introduce una habilitacién para desarrollo reglamentario.
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Finalmente, la disposicion final decimoprimera determina la entrada en vigor del real
decreto-ley, que tendra lugar el mismo dia de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».

W

La adopcion de medidas de caracter econdmico mediante real decreto-ley ha sido
avalada por el Tribunal Constitucional siempre que concurra una motivacién explicita y
razonada de la necesidad —entendiendo por tal que la coyuntura econdmica exige una rapida
respuesta- y la urgencia —asumiendo como tal que la dilacién en el tiempo de la adopcién de
la medida de que se trate mediante una tramitacién por el cauce normativo ordinario podria
generar algun perjuicio.

El real decreto-ley constituye un instrumento constitucionalmente licito, siempre que el fin
que justifica la legislacion de urgencia, sea, tal como reiteradamente ha exigido nuestro
Tribunal Constitucional (sentencias 6/1983, de 4 de febrero, F. 5; 11/2002, de 17 de enero,
F. 4, 137/2003, de 3 de julio, F. 3 y 189/2005, de 7 julio, F. 3), subvenir a una situacion
concreta, dentro de los objetivos gubernamentales, que por razones dificiles de prever
requiere una accion normativa inmediata en un plazo mas breve que el requerido por la via
normal o por el procedimiento de urgencia para la tramitacion parlamentaria de las leyes.

El impacto econdmico y social que la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 esta
ejerciendo sobre las personas en situacion de vulnerabilidad, y el riesgo de cronificacion y
aumento de la pobreza en el futuro si no se adoptan medidas con caracter inmediato, ponen
de manifiesto la concurrencia de los motivos que justifican la extraordinaria y urgente
necesidad de adoptar la norma reguladora del ingreso minimo vital.

Aunque todavia es muy pronto para disponer de datos estadisticos sobre el impacto de
la COVID-19 en las tasas de pobreza de nuestro pais, informes y comunicados emitidos por
algunas instituciones ponen de manifiesto que la pérdida de ingresos motivada por la
emergencia sanitaria ha afectado mas intensamente a los hogares que antes de la crisis ya
tenian ingresos muy bajos.

En este sentido, Caritas alerta de los efectos sociales que esta emergencia sanitaria
creada por el coronavirus puede producir en las familias en situacién de pobreza y exclusion
que, segun datos de Fundacion Fomento de Estudios Sociales y Sociologia Aplicada
(FOESSA), es de 8,5 millones de personas, el 18,4% de la poblacion espainola. De entre los
8,5 millones de personas que se encuentran en exclusién social, hay un grupo de 1,8
millones de personas que acumulan tal cantidad de problemas y necesidades que seran las
primeras en notar el parén de nuestra economia.

Por su parte, Cruz Roja sefiala que mas de 12 millones personas en Espafa, mas del
26% de la poblacion, se encuentran en riesgo de pobreza o exclusion social, siendo las que
actualmente se encuentran aisladas y en confinamiento las que estan viviendo una situaciéon
de mayor vulnerabilidad.

Desde la Federacion Espafola de Bancos de Alimentos (FESBAL), indican que como
consecuencia de la anterior crisis econémica llegaron a atender a un millén setecientas mil
personas en los peores afos, mas del doble de las que atendian hasta entonces, y temen
que ahora la situacién acabe siendo muy parecida o incluso peor. En apenas un par de
meses la demanda de alimentos se ha disparado un 30%.

Porque en el actual escenario de contencién y prevencion del COVID-19 tan urgente y
necesario es atajar la epidemia y evitar su propagacion para proteger la salud publica, como
también lo es adoptar medidas de contenido econdmico y social para afrontar sus
consecuencias en la ciudadania, en particular, en los colectivos vulnerables.

En esta linea de razonamiento, y siguiendo la doctrina constitucional (STC 61/2018),
cabe argumentar que el recurso al decreto-ley para la creacién del ingreso minimo vital tiene
una doble motivacién cada una de las cuales, por si sola, serviria para justificar la iniciativa.

Por un lado, nos recuerda la citada sentencia que el uso del decreto-ley se ha venido
aceptando en situaciones que se han calificado como «coyunturas econdmicas
problematicas». Y parece evidente que la magnitud de la tragedia por la pérdida de vidas
humana y las devastadoras consecuencias sociales y economicas derivadas de la necesaria
adopcién de medidas para la contencion de la pandemia justifican suficientemente la
actuacion normativa de urgencia.
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Pero también ha admitido, por otro lado, «... que el hecho de que se considere una
reforma estructural no impide, por si sola, la utilizacion de la figura del decreto-ley, pues el
posible caracter estructural del problema que se pretende atajar no excluye que dicho
problema pueda convertirse en un momento dado en un supuesto de extraordinaria y
urgente necesidad, que justifique la aprobacion de un decreto-ley, lo que debera ser
determinado atendiendo a las circunstancias concurrentes en cada caso (STC 137/2011, FJ
6; reiterado en SSTC 183/2014, FJ 5; 47/2015, FJ 5, y 139/2016, FJ 3)». Tal apreciacion
parece particularmente aplicable a una iniciativa como esta en la que se incorpora una nueva
prestacion, con un numero potencial de beneficiarios muy importante, al sistema de
Seguridad Social, verdadera columna vertebral de nuestro Estado social y democratico de
derecho.

En suma, dentro del juicio politico o de oportunidad que corresponde al Gobierno (SSTC
61/2018, de 7 de junio, FJ 4; 142/2014, de 11 de septiembre, FJ 3), los motivos de
oportunidad que acaban de exponerse justifican amplia y razonadamente la adopcion de la
presente norma, al responder a la finalidad legitima de aprobar medidas que contribuyan a
abordar de forma inmediata el gravisimo impacto econémico y social provocado por el
COVID-19 (SSTC 29/1982, de 31 de mayo, FJ 3; 111/1983, de 2 de diciembre, FJ 5;
182/1997, de 20 de octubre, FJ 3).

Debe senalarse también que este real decreto-ley no afecta al ordenamiento de las
instituciones basicas del Estado, a los derechos, deberes y libertades de los ciudadanos
regulados en el Titulo | de la Constitucion, al régimen de las comunidades auténomas ni al
Derecho electoral general.

A la vista de lo expuesto anteriormente, concurren las circunstancias de extraordinaria y
urgente necesidad que exige el articulo 86 de la Constitucion Espafnola como presupuestos
habilitantes para recurrir al instrumento juridico del real decreto-ley.

Este real decreto-ley responde a los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad,
seguridad juridica, transparencia, y eficiencia, tal y como exige la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. A estos
efectos se pone de manifiesto el cumplimiento de los principios de necesidad y eficacia dado
el interés general en el que se fundamentan las medidas que se establecen, siendo el real
decreto-ley el instrumento mas adecuado para garantizar su consecucion.

La norma es acorde con el principio de proporcionalidad al contener la regulacion
imprescindible para la consecucién de los objetivos previamente mencionados. Igualmente,
se ajusta al principio de seguridad juridica, siendo coherente con el resto del ordenamiento
juridico.

En relacion con el principio de eficiencia, este real decreto-ley no impone cargas
administrativas que no estén justificadas para la consecucion de sus fines.

Se exceptuan los tramites de consulta publica y de audiencia e informacién publicas,
conforme el articulo 26.11 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

No obstante, con el fin de garantizar la coordinacién y la adecuacién de la norma a la
realidad territorial, se ha llevado a cabo un intenso dialogo con las comunidades y ciudades
autébnomas, asi como con la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias. Asimismo, se
ha incluido en el didlogo social con los agentes sociales y se ha desarrollado un amplio
proceso de consulta con numerosas entidades del Tercer Sector de Accidn Social.

Este real decreto-ley se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.1.2, 13.3
143 172 y 18.2 de la Constitucién Espafola, que atribuye al Estado la competencia
exclusiva sobre la regulacién de las condiciones basicas que garanticen la igualdad de todos
los espafoles en el ejercicio de los derechos y en el cumplimiento de los deberes
constitucionales; bases y coordinacion de la planificacion general de la actividad econémica;
hacienda general y deuda del Estado; legislacion basica y régimen econdémico de la
Seguridad Social; y bases del régimen juridico de las administraciones publicas y el
procedimiento administrativo comun.

En su virtud, haciendo uso de la autorizacion contenida en el articulo 86 de la
Constitucion Espanola, a propuesta del Ministro de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones
y del Vicepresidente Segundo del Gobierno y Ministro de Derechos Sociales y Agenda 2030,
y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia 29 de mayo de 2020,
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DISPONGO:

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

El presente real decreto-ley tiene por objeto la creacion y regulacidon del ingreso minimo
vital como prestacion dirigida a prevenir el riesgo de pobreza y exclusién social de las
personas que vivan solas o integradas en una unidad de convivencia, cuando se encuentren
en una situacidon de vulnerabilidad por carecer de recursos econémicos suficientes para la
cobertura de sus necesidades basicas.

Articulo 2. Concepto y naturaleza.

1. El ingreso minimo vital se configura como el derecho subjetivo a una prestacién de
naturaleza econdmica que garantiza un nivel minimo de renta a quienes se encuentren en
situacion de vulnerabilidad econémica en los términos que se definen en el presente real
decreto-ley. A través de este instrumento se persigue garantizar una mejora de
oportunidades reales de inclusion social y laboral de las personas beneficiarias.

2. En desarrollo del articulo 41 de la Constitucién Espanola, y sin perjuicio de las ayudas
que puedan establecer las comunidades auténomas en el ejercicio de sus competencias, el
ingreso minimo vital forma parte de la acciéon protectora del sistema de la Seguridad Social
como prestacidon econdmica en su modalidad no contributiva.

Articulo 3. Caracteristicas.
El ingreso minimo vital presenta las siguientes caracteristicas:

a) Garantiza un nivel minimo de renta mediante la cobertura de la diferencia existente
entre la suma de los recursos econdmicos de cualquier naturaleza de que disponga la
persona beneficiaria individual o, en su caso, los integrantes de una unidad de convivencia, y
la cuantia de renta garantizada para cada supuesto en los términos del articulo 10.

b) Se articula en su accién protectora diferenciando segun se dirija a un beneficiario
individual o a una unidad de convivencia, en este caso, atendiendo a su estructura y
caracteristicas especificas.

c) Es una prestacion cuya duracién se prolongara mientras persista la situacion de
vulnerabilidad econdémica y se mantengan los requisitos que originaron el derecho a su
percepcion.

d) Se configura como una red de proteccion dirigida a permitir el transito desde una
situacién de exclusion a una de participaciéon en la sociedad. Contendra para ello en su
disefio incentivos al empleo y a la inclusién, articulados a través de distintas formulas de
cooperacion entre administraciones.

e) Es intransferible. No podra ofrecerse en garantia de obligaciones, ni ser objeto de
cesion total o parcial, compensacion o descuento, retencion o embargo, salvo en los
supuestos y con los limites previstos en el articulo 44 del texto refundido de la Ley General
de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre.

CAPITULO I

Ambito subjetivo de aplicacion

Articulo 4. Personas beneficiarias.
1. Podran ser beneficiarias del ingreso minimo vital:

a) Las personas integrantes de una unidad de convivencia en los términos establecidos
en este real decreto-ley.
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b) Las personas de al menos 23 afios y menores de 65 afios que viven solas, o que,
compartiendo domicilio con una unidad de convivencia en los supuestos del articulo 6.2.c),
no se integran en la misma, siempre que concurran las siguientes circunstancias:

1.° No estar unidas a otra por vinculo matrimonial o como pareja de hecho en los
términos definidos en el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado
por el Real Decreto Legislativo, 8/2015, de 30 de octubre, salvo las que hayan iniciado los
tramites de separacion o divorcio o las que se encuentren en otras circunstancias que
puedan determinarse reglamentariamente, a las que no se les exigira el cumplimiento de
esta circunstancia.

2.° No formar parte de otra unidad de convivencia, de conformidad con lo previsto en el
presente real decreto-ley.

No se exigira el cumplimiento de los requisitos de edad, ni los previstos en los apartados
1°y 2° de esta letra, en los supuestos de mujeres victimas de violencia de género o victimas
de trata de seres humanos y explotacion sexual.

2. No podran ser beneficiarias de la prestacién del ingreso minimo vital las personas
usuarias de una prestacion de servicio residencial, de caracter social, sanitario o
sociosanitario, con caracter permanente y financiada con fondos publicos, salvo en el
supuesto de mujeres victimas de violencia de género o victimas de trata de seres humanos y
explotacion sexual, asi como otras excepciones que se establezcan reglamentariamente.

3. Las personas beneficiarias deberan cumplir los requisitos de acceso a la prestacion
establecidos en el articulo 7, asi como las obligaciones para el mantenimiento del derecho
establecidas en el articulo 33.

Articulo 5. Titulares del ingreso minimo vital.

1. Son titulares de esta prestacion las personas con plena capacidad de obrar que la
soliciten y la perciban, en nombre propio 0 en nombre de una unidad de convivencia. En este
ultimo caso, la persona titular asumira la representacion de la citada unidad.

La solicitud debera ir firmada, en su caso, por todos los integrantes de la unidad de
convivencia mayores de edad que no se encuentren incapacitados judicialmente.

2. Las personas titulares, cuando estén integradas en una unidad de convivencia,
deberan tener una edad minima de 23 afos, o ser mayor de edad o menor emancipado en
caso de tener hijos 0 menores en régimen de guarda con fines de adopcién o acogimiento
familiar permanente, y deberan ser menores de 65 afos. Excepcionalmente, cuando la
unidad de convivencia esté integrada solo por mayores de 65 afilos y menores de edad o
incapacitados judicialmente, sera titular el mayor de 65 afios que solicite la prestacion.

En caso de no integrarse en una unidad de convivencia, la edad minima de la persona
titular sera de 23 afos, salvo en los supuestos de mujeres victimas de violencia de género o
victimas de trata de seres humanos y explotacién sexual, en los que se exigird que la
persona titular sea mayor de edad.

3. En el supuesto de que en una unidad de convivencia existieran varias personas que
pudieran ostentar tal condicidon, sera considerada titular la persona a la que se le reconozca
la prestacion solicitada en nombre de la unidad de convivencia.

4. En los términos que se establezcan reglamentariamente, la entidad gestora podra
acordar el pago de la prestacién a otro de los miembros de la unidad de convivencia distintos
del titular.

5. En un mismo domicilio podra haber un maximo de dos titulares.

Articulo 6. Unidad de convivencia.

1. Se considera unidad de convivencia la constituida por todas las personas que residan
en un mismo domicilio y que estén unidas entre si por vinculo matrimonial o como pareja de
hecho en los términos del articulo 221.2 del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, o por vinculo hasta el segundo grado de consanguinidad, afinidad,
adopcion, y otras personas con las que conviva en virtud de guarda con fines de adopcién o
acogimiento familiar permanente.
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El fallecimiento de alguna de las personas que constituyen la unidad de convivencia no
alterara la consideracion de tal, aunque dicho fallecimiento suponga la pérdida, entre los
supérstites, de los vinculos previstos en el apartado anterior.

2. Como excepcion al apartado anterior, también tendran la consideracion de unidad de
convivencia a los efectos previstos en este real decreto-ley:

a) La constituida por una persona victima de violencia de género que haya abandonado
su domicilio familiar habitual acompafiada de sus hijos 0 menores en régimen de guarda con
fines de adopcién o acogimiento familiar permanente y sus familiares hasta el segundo grado
por consanguinidad o afinidad.

b) La constituida por una persona acompanada de sus hijos 0 menores en régimen de
guarda con fines de adopcién o acogimiento familiar permanente y sus familiares hasta el
segundo grado por consanguinidad o afinidad, que haya iniciado los tramites de separacion
o divorcio.

c) La formada por dos o mas personas de al menos 23 afios y menores de 65 que, sin
mantener entre si una relacién de las consignadas en este precepto, habiten en un mismo
domicilio en los términos que reglamentariamente se determinen. En los casos en los que
una o varias personas comparten vivienda con una unidad de convivencia, se entendera que
no forman parte de esta a efectos de la prestacion, considerandose la existencia de dos
unidades de convivencia, una formada por las personas que carecen de vinculo entre si y
otra la constituida por los miembros de una familia, o, en su caso, de una unidad de
convivencia constituida por los miembros de la familia o relacién analoga y una persona
beneficiaria individual.

3. Se considerara que no rompe la convivencia la separacién transitoria por razéon de
estudios, trabajo, tratamiento médico, rehabilitacion u otras causas similares.

A tal efecto, es requisito para la consideracion de integrante de la unidad de convivencia
la residencia efectiva, legal y continuada en Espana.

4. En ningun caso una misma persona podra formar parte de dos o0 mas unidades de
convivencia.

Articulo 7. Requisitos de acceso.

1. Todas las personas beneficiarias, estén o no integradas en una unidad de
convivencia, deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener residencia legal y efectiva en Espafia y haberla tenido de forma continuada e
ininterrumpida durante al menos el aino inmediatamente anterior a la fecha de presentacion
de la solicitud. No se exigira este requisito respecto de:

1.° Los menores incorporados a la unidad de convivencia por nacimiento, adopcion,
guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar permanente.

2.° Las personas victimas de trata de seres humanos y de explotacion sexual, que
acreditaran esta condicién a través de un informe emitido por los servicios publicos
encargados de la atencién integral a estas victimas o por los servicios sociales, asi como por
cualquier otro medio de acreditacion que se desarrolle reglamentariamente.

3.° Las mujeres victimas de violencia de género. Esta condicion se acreditara por
cualquiera de los medios establecidos en el articulo 23 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género.

A efectos del mantenimiento del derecho a esta prestacion, se entendera que una
persona tiene su residencia habitual en Espafia aun cuando haya tenido estancias en el
extranjero, siempre que estas no superen los noventa dias naturales a lo largo de cada afo
natural, o cuando la ausencia del territorio espanol esté motivada por causas de enfermedad
debidamente justificadas.

b) Encontrarse en situacion de vulnerabilidad econémica por carecer de rentas, ingresos
o patrimonio suficientes, en los términos establecidos en el articulo 8.

c) Haber solicitado las pensiones y prestaciones vigentes a las que pudieran tener
derecho, en los términos que se fijen reglamentariamente. Quedan exceptuados los salarios
sociales, rentas minimas de insercion o ayudas analogas de asistencia social concedidas por
las comunidades auténomas.
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d) Si no estan trabajando y son mayores de edad o menores emancipados, figurar
inscritas como demandantes de empleo, salvo en los supuestos que se determinen
reglamentariamente.

2. Las personas beneficiarias a las que se refiere el articulo 4.1.b) y el articulo 6.2.c)
deberan haber vivido de forma independiente durante al menos tres afos antes de la
solicitud del ingreso minimo vital.

Se entendera que una persona ha vivido de forma independiente si ha permanecido en
situacién de alta en cualquiera de los regimenes que integran el sistema de la Seguridad
Social durante al menos doce meses, continuados o no, y siempre que acredite que su
domicilio ha sido distinto al de sus progenitores, tutores o acogedores durante tres afos
inmediatamente anteriores a la solicitud.

Este requisito no se exigira a las personas que por ser victimas de violencia de género
hayan abandonado su domicilio habitual, a las que hayan iniciado los tramites de separacion
o divorcio 0 a las que se encuentren en otras circunstancias que puedan determinarse
reglamentariamente.

3. Cuando las personas beneficiarias formen parte de una unidad de convivencia, se
exigira que la misma esté constituida, en los términos del articulo 6, durante al menos el afio
anterior a la presentacion de la solicitud, de forma continuada.

Este requisito no se exigira en los casos de nacimiento, adopcién, guarda con fines de
adopcién o acogimiento familiar permanente de menores, en los supuestos a) y b) del
articulo 6.2, en los supuestos de mujeres victimas de violencia de género o victimas de trata
de seres humanos y explotacién sexual, o en otros supuestos justificados, que puedan
determinarse reglamentariamente.

4. Los requisitos relacionados en los apartados anteriores deberan cumplirse en el
momento de presentacion de la solicitud o al tiempo de solicitar su revisién, y mantenerse al
dictarse la resolucién y durante el tiempo de percepcién del ingreso minimo vital.

Articulo 8. Situacién de vulnerabilidad econémica.

1. Para la determinacién de la situacion de vulnerabilidad econémica a la que se refiere
el articulo 7, se tomara en consideracion la capacidad econdmica de la persona solicitante
beneficiaria individual o, en su caso, de la unidad de convivencia en su conjunto,
computandose los recursos de todos sus miembros.

2. Se apreciara que concurre este requisito cuando el promedio mensual del conjunto de
ingresos y rentas anuales computables de la persona beneficiaria individual o del conjunto
de miembros de la unidad de convivencia, correspondientes al ejercicio anterior, en los
términos establecidos en el articulo 18, sea inferior, al menos en 10 euros, a la cuantia
mensual de la renta garantizada con esta prestacién que corresponda en funcién de la
modalidad y del numero de miembros de la unidad de convivencia en los términos del
articulo 10.

A efectos de este real decreto-ley, no computaran como ingresos los salarios sociales,
rentas minimas de insercion o ayudas analogas de asistencia social concedidas por las
comunidades autébnomas, y otros ingresos y rentas de acuerdo con lo previsto en el articulo
18.

3. No se apreciara que concurre este requisito cuando la persona beneficiaria individual
sea titular de un patrimonio valorado, de acuerdo con los criterios que se contemplan en el
articulo 18 de este real decreto-ley, en un importe igual o superior a tres veces la cuantia
correspondiente de renta garantizada por el ingreso minimo vital para una persona
beneficiaria individual. En el caso de las unidades de convivencia, se entendera que no
concurre este requisito cuando sean titulares de un patrimonio valorado en un importe igual o
superior a la cuantia resultante de aplicar la escala de incrementos que figura en el anexo Il

Igualmente quedaran excluidos del acceso al ingreso minimo vital, independientemente
de la valoracion del patrimonio, las personas beneficiarias individuales o las personas que se
integren en una unidad de convivencia en la que cualquiera de sus miembros sea
administrador de derecho de una sociedad mercantil.

4. Con el fin de que la percepcién del ingreso minimo vital no desincentive la
participacion en el mercado laboral, la percepcion del ingreso minimo vital serd compatible
con las rentas del trabajo o la actividad econdmica por cuenta propia de la persona
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beneficiaria individual o, en su caso, de uno o varios miembros de la unidad de convivencia
en los términos y con los limites que reglamentariamente se establezcan. En estos casos, se
estableceran las condiciones en las que la superacion en un ejercicio de los limites de rentas
establecidos en el punto 2 del presente articulo por esta causa no suponga la pérdida del
derecho a la percepcion del ingreso minimo vital en el ejercicio siguiente. Este desarrollo
reglamentario, en el marco del didlogo con las organizaciones empresariales y sindicales
mas representativas, prestara especial atencion a la participacion de las personas con
discapacidad y las familias monoparentales.

5. Reglamentariamente se podran establecer, para supuestos excepcionales de
vulnerabilidad que sucedan en el mismo ejercicio, los supuestos y condiciones en los que
podran computar los ingresos y rentas del ejercicio en curso a los efectos de acceso a esta
prestacion.

CAPITULO IlI

Accién protectora

Articulo 9. Prestaciéon econémica.

El ingreso minimo vital consistira en una prestacion econémica que se fijara y se hara
efectiva mensualmente en los términos establecidos en este real decreto-ley y en sus
normas de desarrollo.

Articulo 10. Determinacion de la cuantia.

1. La cuantia mensual de la prestacion de ingreso minimo vital que corresponde a la
persona beneficiaria individual o a la unidad de convivencia vendra determinada por la
diferencia entre la cuantia de la renta garantizada, segun lo establecido en el apartado
siguiente, y el conjunto de todas las rentas e ingresos de la persona beneficiaria o de los
miembros que componen esa unidad de convivencia del ejercicio anterior, en los términos
establecidos en los articulos 8, 13 y 17, siempre que la cuantia resultante sea igual o
superior a 10 euros mensuales.

2. A los efectos sefialados en el apartado anterior, se considera renta garantizada:

a) En el caso de una persona beneficiaria individual, la cuantia mensual de renta
garantizada ascendera al 100 por ciento del importe anual de las pensiones no contributivas
fijada anualmente en la ley de presupuestos generales del estado, dividido por doce.

b) En el caso de una unidad de convivencia la cuantia mensual de la letra a) se
incrementara en un 30 por ciento por miembro adicional a partir del segundo hasta un
maximo del 220 por ciento.

c) A la cuantia mensual establecida en la letra b) se sumara un complemento de
monoparentalidad equivalente a un 22 por ciento de la cuantia establecida en la letra a) en el
supuesto de que la unidad de convivencia sea monoparental. A los efectos de determinar la
cuantia de la prestacion, se entendera por unidad de convivencia monoparental la
constituida por un solo adulto con uno 0 mas hijos menores con los que conviva, 0 uno o
mas menores en régimen de acogimiento familiar permanente o guarda con fines de
adopcidn a su cargo, cuando constituye el sustentador unico de la unidad de convivencia.

3. Reglamentariamente se determinara el posible incremento de las cuantias fijadas en
los parrafos anteriores cuando se acrediten gastos de alquiler de la vivienda habitual
superiores al 10 por ciento de la renta garantizada que corresponda, en su cuantia anual, en
funcion del tamano y configuracién de la unidad de convivencia.

4. Cuando los mismos hijos 0 menores 0 mayores incapacitados judicialmente formen
parte de distintas unidades familiares en supuestos de custodia compartida establecida
judicialmente, se considerara, a efectos de la determinacion de la cuantia de la prestacion,
que forman parte de la unidad donde se encuentren domiciliados.

5. Para el ejercicio 2020, la cuantia anual de renta garantizada en el caso de una
persona beneficiaria individual asciende a 5.538 euros. Para la determinacion de la cuantia
aplicable a las unidades de convivencia, se aplicara la escala establecida en el anexo | sobre
la base de la cuantia correspondiente a una persona beneficiaria individual.
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Articulo 11. Derecho a la prestacion y pago.

1. El derecho a la prestacion del ingreso minimo vital nacera a partir del primer dia del
mes siguiente al de la fecha de presentacion de la solicitud.

2. El pago sera mensual y se realizara mediante transferencia bancaria, a una cuenta del
titular de la prestacion, de acuerdo con los plazos y procedimientos establecidos en el
Reglamento general de la gestion financiera de la Seguridad Social, aprobado por el Real
Decreto 696/2018, de 29 de junio.

Articulo 12. Duracion.

1. El derecho a percibir la prestacion econémica del ingreso minimo vital se mantendra
mientras subsistan los motivos que dieron lugar a su concesion y se cumplan los requisitos y
obligaciones previstos en este real decreto-ley.

2. Sin perjuicio de lo anterior, todas las personas beneficiarias, integradas o no en una
unidad de convivencia, estaran obligadas a poner en conocimiento de la entidad gestora
competente, en el plazo de treinta dias naturales, aquellas circunstancias que afecten al
cumplimiento de los requisitos o de las obligaciones establecidos en este real decreto-ley.

Articulo 13. Modificaciéon y actualizacion de la cuantia de la prestacion.

1. El cambio en las circunstancias personales, econdmicas o patrimoniales de la persona
beneficiaria del ingreso minimo vital, o de alguno de los miembros de la unidad de
convivencia, podra comportar la disminucién o el aumento de la prestacion econdémica
mediante la revision correspondiente por la entidad gestora.

2. La modificacion tendra efectos a partir del dia primero del mes siguiente al de la fecha
en que se hubiera producido el hecho causante de la modificacion, siendo de aplicacion lo
dispuesto en el articulo 129 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre.

3. En cualquier caso, la cuantia de la prestacion se actualizara con efectos del dia 1 de
enero de cada afno, tomando como referencia los ingresos anuales computables del ejercicio
anterior. Cuando la variacion de los ingresos anuales computables del ejercicio anterior
motivara la extincién de la prestacion, esta surtira igualmente efectos a partir del dia 1 de
enero del afo siguiente a aquél al que correspondan dichos ingresos.

Articulo 14. Suspension del derecho.
1. El derecho al ingreso minimo vital se suspendera por las siguientes causas:

a) Pérdida temporal de alguno de los requisitos exigidos para su reconocimiento.

b) Incumplimiento temporal por parte de la persona beneficiaria, del titular o de algun
miembro de su unidad de convivencia de las obligaciones asumidas al acceder a la
prestacion.

c) Cautelarmente en caso de indicios de incumplimiento por parte de la persona
beneficiaria, del titular o de algun miembro de su unidad de convivencia de los requisitos
establecidos o las obligaciones asumidas al acceder a la prestacion, cuando asi se resuelva
por parte de la entidad gestora.

En todo caso, se procedera a la suspension cautelar en el caso de traslado al extranjero
por un periodo, continuado o no, superior a noventa dias naturales al afio, sin haber
comunicado a la entidad gestora con antelacion el mismo ni estar debidamente justificado.

d) Incumplimiento de las condiciones asociadas a la compatibilidad del ingreso minimo
vital con las rentas del trabajo o la actividad econdmica por cuenta propia a que se refiere el
articulo 8.4, de acuerdo con lo que se establezca reglamentariamente.

e) Cualquier otra causa que se determine reglamentariamente.

2. La suspension del derecho al ingreso minimo vital implicara la suspension del pago de
la prestacion a partir del primer dia del mes siguiente a aquel en que se produzcan las
causas de suspension o a aquel en el que se tenga conocimiento por la entidad gestora
competente y sin perjuicio de la obligacion de reintegro de las cantidades indebidamente
percibidas. La suspensién se mantendra mientras persistan las circunstancias que hubieran
dado lugar a la misma.
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Si la suspensién se mantiene durante un afo, el derecho a la prestacién quedara
extinguido.

3. Desaparecidas las causas que motivaron la suspension del derecho, se procedera de
oficio o a instancia de parte a reanudar el derecho siempre que se mantengan los requisitos
que dieron lugar a su reconocimiento. En caso contrario, se procederd a la modificacion o
extincion del derecho segun proceda.

4. La prestacion se devengara a partir del dia 1 del mes siguiente a la fecha en que
hubieran decaido las causas que motivaron la suspension.

Articulo 15. Extincién del derecho.

1. El derecho a la prestacion de ingreso minimo vital se extinguird por las siguientes
causas:

a) Fallecimiento de la persona titular. No obstante, cuando se trate de unidades de
convivencia, cualquier otro miembro que cumpla los requisitos establecidos en el articulo 6,
podra presentar una nueva solicitud en el plazo de tres meses a contar desde el dia
siguiente a la fecha del fallecimiento para el reconocimiento, en su caso, de un nuevo
derecho a la prestacion en funcién de la nueva composicion de la unidad de convivencia. Los
efectos econdmicos del derecho que pueda corresponder a la unidad de convivencia en
funcion de sus nuevas circunstancias se produciran a partir del dia primero del mes siguiente
a la fecha del fallecimiento, siempre que se solicite dentro del plazo sefalado.

b) Pérdida definitiva de alguno de los requisitos exigidos para el mantenimiento de la
prestacion.

¢) Resolucion recaida en un procedimiento sancionador, que asi lo determine.

d) Salida del territorio nacional sin comunicacion ni justificacién a la entidad gestora
durante un periodo, continuado o no, superior a noventa dias naturales al afo.

e) Renuncia del derecho.

f) Suspension de un afio en los términos del articulo 14.2.

g) Incumplimiento reiterado de las condiciones asociadas a la compatibilidad del ingreso
minimo vital con las rentas del trabajo o la actividad econémica por cuenta propia a que se
refiere el articulo 8.4, de acuerdo con lo que se establezca reglamentariamente.

h) Cualquier otra causa que se determine reglamentariamente.

2. La extincion del derecho a la prestacion producira efectos desde el primer dia del mes
siguiente a la fecha en que concurran las causas extintivas.

Articulo 16. /ncompatibilidad del ingreso minimo vital con la asignacién por hijo o menor a
cargo.

La percepcion de la prestacion del ingreso minimo vital sera incompatible con la
percepcion de la asignacion econémica por hijo o menor acogido a cargo, sin discapacidad o
con discapacidad inferior al 33 por ciento, cuando exista identidad de causantes o
beneficiarios de esta, sin perjuicio de la posibilidad de ejercer el derecho de opcién por una
de ellas.

Articulo 17. Reintegro de prestaciones indebidamente percibidas.

1. El Instituto Nacional de la Seguridad Social podra revisar de oficio, en perjuicio de los
beneficiarios, los actos relativos a la prestacion de ingreso minimo vital, siempre que dicha
revision se efectue dentro del plazo maximo de cuatro afios desde que se dicto la resolucién
administrativa que no hubiere sido impugnada. Asimismo, en tal caso podra de oficio
declarar y exigir la devolucion de las prestaciones indebidamente percibidas.

La entidad gestora, podra proceder en cualquier momento a la rectificacion de errores
materiales o de hecho y los aritméticos, asi como las revisiones motivadas por la
constatacion de omisiones o inexactitudes en las declaraciones del beneficiario, asi como a
la reclamacion de las cantidades que, en su caso, se hubieran percibido indebidamente por
tal motivo.

En supuestos distintos a los indicados en los parrafos anteriores, la revisién en perjuicio
de los beneficiarios se efectuara de conformidad con el articulo 146 de la Ley 36/2011, de 10
de octubre, reguladora de la jurisdiccion social.
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2. Cuando mediante resolucion se acuerde la extincién o la modificacion de la cuantia de
la prestacién como consecuencia de un cambio en las circunstancias que determinaron su
calculo y no exista derecho a la prestacién o el importe a percibir sea inferior al importe
percibido, los beneficiarios de la prestacion vendran obligados a reintegrar las cantidades
indebidamente percibidas, mediante el procedimiento establecido en el Real Decreto
148/1996, de 5 de febrero, por el que se regula el procedimiento especial para el reintegro
de las prestaciones de la Seguridad Social indebidamente percibidas, y en el Reglamento
General de Recaudacion de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1415/2004,
de 11 de junio.

Seran responsables solidarios del reintegro de las prestaciones indebidamente
percibidas los beneficiarios y todas aquellas personas que en virtud de hechos, omisiones,
negocios o actos juridicos participen en la obtencién de una prestacion de forma fraudulenta.

Seran exigibles a todos los responsables solidarios el principal, los recargos e intereses
que deban exigirse a ese primer responsable, y todas las costas que se generen para el
cobro de la deuda.

3. En los supuestos previstos en los apartados anteriores, transcurrido el plazo de
ingreso en periodo voluntario sin pago de la deuda, se aplicaran los correspondientes
recargos y comenzara el devengo de intereses de demora, sin perjuicio de que estos ultimos
solo sean exigibles respecto del periodo de recaudacion ejecutiva. En los supuestos que se
determinen reglamentariamente, la entidad gestora podra acordar compensar la deuda con
las mensualidades del ingreso minimo vital hasta un determinado porcentaje maximo de
cada mensualidad.

Articulo 18. Computo de los ingresos y patrimonio.

1. ElI computo de los ingresos del ejercicio anterior se llevara a cabo atendiendo a las
siguientes reglas:

a) Con caracter general las rentas se computaran por su valor integro, excepto las
procedentes de actividades econdmicas, de arrendamientos de inmuebles o de regimenes
especiales, que se computaran por su rendimiento neto.

b) Los rendimientos procedentes de actividades econdmicas, las ganancias
patrimoniales generadas en el ejercicio y de los regimenes especiales, se computaran por la
cuantia que se integra en la base imponible del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas o normativa foral correspondiente segun la normativa vigente en cada periodo.

c) Cuando el beneficiario disponga de bienes inmuebles arrendados, se tendran en
cuenta sus rendimientos como ingresos menos gastos, antes de cualquier reduccién a la que
tenga derecho el contribuyente, y ambos determinados, conforme a lo dispuesto al efecto en
la normativa reguladora del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, o normativa
foral correspondiente, aplicable a las personas que forman la unidad de convivencia. Si los
inmuebles no estuviesen arrendados, los ingresos computables se valoraran segun las
normas establecidas para la imputacion de rentas inmobiliarias en la citada normativa y
correspondiente norma foral.

d) Computara como ingreso el importe de las pensiones y prestaciones, contributivas o
no contributivas, publicas o privadas.

e) Se exceptuaran del computo de rentas:

1.° Los salarios sociales, rentas minimas de insercién o ayudas analogas de asistencia
social concedidas por las comunidades auténomas.

2.° Las prestaciones y ayudas econdmicas publicas finalistas que hayan sido concedidas
para cubrir una necesidad especifica de cualquiera de las personas integrantes de la unidad
de convivencia, tales como becas o ayudas para el estudio, ayudas por vivienda, ayudas de
emergencia, y otras similares.

3.° Las rentas exentas a las que se refieren los parrafos b), ¢), d), i), j), n), q), r), s),t) ey)
del articulo 7 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas y de modificacién parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades,
sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio.

2. Para el computo de ingresos se tendran en cuenta los obtenidos por los beneficiarios
durante el ejercicio anterior a la solicitud. El importe de la prestacion sera revisado cada ano
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teniendo en cuenta la informacién de los ingresos del ejercicio anterior. Para determinar en
qué ejercicio se han obtenido los ingresos se adoptara el criterio fiscal.

3. Para la determinaciéon de los rendimientos mensuales de las personas que forman la
unidad de convivencia se computa el conjunto de rendimientos o ingresos de todos los
miembros, de acuerdo con lo establecido en la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de
los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio.

No se computaran las rentas previstas en el apartado 1.e). A la suma de ingresos
detallados anteriormente se restara el importe del Impuesto sobre la renta devengado y las
cotizaciones sociales.

4. Se considera patrimonio la suma de los activos no societarios, sin incluir la vivienda
habitual, y el patrimonio societario neto, tal como se definen en los siguientes apartados.

5. Los activos no societarios son la suma de los siguientes conceptos:

a) Los inmuebles, excluida la vivienda habitual.

b) Las cuentas bancarias y depésitos.

c¢) Los activos financieros en forma de valores, seguros y rentas y las participaciones en
Instituciones de Inversion Colectiva.

d) Las participaciones en planes, fondos de pensiones y sistemas alternativos similares.

6. El patrimonio societario neto incluye el valor de las participaciones en el patrimonio de
sociedades en las que participen de forma directa o indirecta alguno de los miembros de la
unidad de convivencia, con excepcion de las valoradas dentro de los activos no societarios.

7. Los activos no societarios se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Los activos inmobiliarios de caracter residencial de acuerdo con el valor de referencia
de mercado al que se hace referencia en al articulo 3.1 y la disposicion final tercera del texto
refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2004, de 5 de marzo, y, en ausencia de este valor, por el valor catastral del inmueble.

b) El resto de activos inmobiliarios, bien sean de caracter urbano, bien sean de caracter
rustico, de acuerdo con el valor catastral del inmueble.

c) Las cuentas bancarias y depésitos, los activos financieros y las participaciones, por su
valor a 31 de diciembre consignado en las ultimas declaraciones tributarias informativas
disponibles cuyo plazo reglamentario de declaracion haya finalizado en el momento de
presentar la solicitud.

8. El patrimonio societario se valorara, para cada uno de los miembros de la unidad de
convivencia, aplicando los porcentajes de participacion en el capital de las sociedades no
incluidas dentro de los activos no societarios, al valor del patrimonio neto de dichas
sociedades y de las que pertenezcan directa o indirectamente a estas consignado en las
ultimas declaraciones tributarias para las que haya finalizado el ejercicio fiscal para todos los
contribuyentes.

Articulo 19. Acreditacion de los requisitos.

1. La identidad tanto de las personas solicitantes como de las que forman la unidad de
convivencia, se acreditara mediante el documento nacional de identidad en el caso de los
espafoles o el libro de familia o certificado literal de nacimiento, en el caso de los menores
de 14 afos que no tengan documento nacional de identidad, y mediante el documento de
identidad de su pais de origen o de procedencia, o el pasaporte, en el caso de los
ciudadanos extranjeros.

2. La residencia legal en Espafa se acreditara mediante la inscripcion en el registro
central de extranjeros, en el caso de nacionales de los Estados miembros de la Union
Europea, Espacio Econdmico Europeo o la Confederacion Suiza, o con tarjeta de familiar de
ciudadano de la Unidn o autorizacion de residencia, en cualquiera de sus modalidades, en el
caso de extranjeros de otra nacionalidad.

3. El domicilio en Espaiia se acreditara con el certificado de empadronamiento.

4. La existencia de la unidad de convivencia se acreditara con el libro de familia,
certificado del registro civil, inscripcion en un registro de parejas de hecho en los términos
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del articulo 221.2 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, y certificado
de empadronamiento en la misma vivienda.

No obstante, la existencia de la unidad de convivencia en los términos previstos en el
articulo 6.2 se acreditara con el certificado de empadronamiento donde conste todas las
personas empadronadas en el domicilio del solicitante.

Las unidades de convivencia previstas en el articulo 6.2.a) deberan acreditar la condicion
de victima de violencia de género por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 23
de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la
Violencia de Género.

En casos de separacion o divorcio, la unidad de convivencia establecida en el articulo
6.2.b) se acreditara con la presentacion de la demanda o resolucion judicial.

5. Los requisitos de ingresos y patrimonio establecidos en el presente real decreto-ley,
para el acceso y mantenimiento de la prestacion econdémica de ingreso minimo vital, se
realizara por la entidad gestora conforme a la informaciéon que se recabe por medios
telematicos de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y en las Haciendas Tributarias
Forales de Navarra y de los territorios histéricos del Pais Vasco. A tales efectos, se tomara
como referencia la informacion que conste en esas Haciendas Publicas respecto del ejercicio
anterior a aquel en el que se realiza esa actividad de reconocimiento o control, o en su
defecto, la informacién que conste mas actualizada en dichas administraciones publicas.

En su solicitud, cada interesado autorizara expresamente a la administracion que tramita
su solicitud para que recabe sus datos tributarios de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, de los érganos competentes de las comunidades auténomas, de la Hacienda
Foral de Navarra o diputaciones forales del Pais Vasco y de la Direccién General del
Catastro Inmobiliario, conforme al articulo 95.1.k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria o, en su caso, en la normativa foral aplicable.

Lo dispuesto en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio de la cesién de datos
tributarios legalmente prevista con ocasion de la colaboracién en el descubrimiento de
fraudes en la obtencién y disfrute de prestaciones a la Seguridad Social de apartado 1.c) del
citado articulo 95 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria o, en su caso,
en la normativa foral aplicable.

6. La situacion de demandante de empleo quedara acreditada con el documento
expedido al efecto por la administracion competente o mediante el acceso por parte de la
entidad gestora a través de los medios electronicos habilitados al efecto.

7. En ningun caso sera exigible al solicitante la acreditacion de hechos, datos o
circunstancias que la Administracién de la Seguridad Social deba conocer por si misma,
tales como la situacion del beneficiario en relacion con el sistema de la Seguridad Social; o
la percepcién por los miembros de la unidad de convivencia de otra prestacidon econdmica
que conste en el Registro de Prestaciones Sociales Publicas.

Articulo 20. Cesién de datos y confidencialidad de los mismos.

1. En el suministro de informacién en relacién con los datos de caracter personal que se
deba efectuar a la Administracién de la Seguridad Social para la gestién de esta prestacion,
sera de aplicacion lo previsto en los apartados 1y 2 del articulo 71 del texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre. El suministro de informacién no requerira el consentimiento previo del interesado, ni
de las personas que formen parte de la unidad de convivencia, por ser un tratamiento de
datos de los referidos en los articulos 6.1 €) y 9.2 h) del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protecciéon de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE.

2. Todas las personas y todos los organismos que intervengan en cualquier actuacion
referente al ingreso minimo vital quedan obligados a la reserva de datos en los términos
establecidos en el articulo 77 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

3. Las administraciones publicas actuantes tomaran las medidas oportunas para que, en
el curso del procedimiento administrativo, quede garantizada la confidencialidad de los datos
suministrados por los solicitantes para la gestion de la prestacién y estara obligada a cumplir
con la legislacion vigente en materia de proteccion de datos.
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CAPITULO IV

Procedimiento

Articulo 21. Normas de procedimiento.

Sin perjuicio de las particularidades previstas en el presente real decreto-ley, sera de
aplicacion lo previsto en el articulo 129 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre.

Articulo 22. Competencia del Instituto Nacional de la Seguridad Social y colaboracién
interadministrativa.

1. La competencia para el reconocimiento y el control de la prestacion econémica no
contributiva de la Seguridad Social corresponde al Instituto Nacional de la Seguridad Social,
sin perjuicio de lo dispuesto en el segundo apartado de este articulo y en las disposiciones
adicionales cuarta y quinta.

2. Las comunidades autdnomas y entidades locales podran iniciar el expediente
administrativo cuando suscriban con el Instituto Nacional de la Seguridad Social, en los
términos previstos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, el oportuno convenio que les habilite para ello.

En el marco del correspondiente convenio suscrito con el Instituto Nacional de Seguridad
Social, podra acordarse que, iniciado el expediente por la respectiva administracion, la
posterior tramitacion y gestion previas a la resolucion del expediente se efectie por la
administracion que hubiere incoado el procedimiento.

3. El ejercicio de las funciones citadas en el apartado anterior no requerira, en ningun
caso, los informes previos que establece el articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Articulo 23. /niciacion del procedimiento.

El acceso a la prestacion econdémica prevista en la presente ley se realizara previa
solicitud de la persona interesada, segun lo previsto en el articulo siguiente.

Articulo 24. Solicitud.

1. La solicitud se realizara en el modelo normalizado establecido al efecto, acompanada
de la documentacion necesaria para justificar el cumplimiento de los requisitos establecidos
en este real decreto-ley y en sus normas de desarrollo.

Dicha solicitud se presentara, preferentemente, en la sede electrénica de la Seguridad
Social o a través de aquellos otros canales de comunicacion telematica que el Instituto
Nacional de la Seguridad Social tenga habilitados al efecto, sin perjuicio de lo que pueda
establecerse en el marco de los convenios a los que se refiere el articulo 29.

2. No obstante, respecto de los documentos que no se encuentren en poder de la
administracion, si no pueden ser aportados por el interesado en el momento de la solicitud,
se incluira la declaracién responsable del solicitante en la que conste que se obliga a
presentarlos durante la tramitacién del procedimiento.

3. Para acreditar el valor del patrimonio, asi como de las rentas e ingresos computables
a los efectos de lo previsto en el presente real decreto-ley, y los gastos de alquiler, del titular
del derecho y de los miembros de la unidad de convivencia, el titular del ingreso minimo vital
y los miembros de la unidad de convivencia cumplimentaran la declaracion responsable que,
a tal efecto, figurara en el modelo normalizado de solicitud.

Articulo 25. Tramitacioén.

1. En la instruccion del expediente, el Instituto Nacional de la Seguridad Social verificara
la existencia de la documentacion necesaria para el reconocimiento de la prestacion, y
efectuara las comprobaciones pertinentes del cumplimiento de los requisitos establecidos en
el presente real decreto-ley.
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2. El Instituto Nacional de la Seguridad Social procedera a la resolucién y notificacion del
procedimiento a la persona solicitante en el plazo maximo de tres meses desde la fecha de
entrada en su registro del expediente administrativo.

Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera producido resolucion expresa, se entendera
denegada la solicitud por silencio administrativo.

3. En el supuesto de que con posterioridad a la solicitud el interesado no hubiera
aportado la documentacion a que se hubiera obligado en la declaracion responsable prevista
en el articulo 24.2, con caracter previo a dictar resolucién la entidad gestora le requerira a tal
efecto. En este caso, quedara suspendido el procedimiento durante el plazo maximo de tres
meses. Si transcurrido dicho plazo no hubiere presentado la documentacion requerida, se
producira la caducidad del procedimiento.

Articulo 26. Supervision del cumplimiento de requisitos.

1. El Instituto Nacional de la Seguridad Social comprobara el cumplimiento de los
requisitos y obligaciones de la persona titular y demas personas que integren la unidad de
convivencia.

Para ello verificara, entre otros, que quedan acreditados los requisitos relativos a la
identidad del solicitante y de todas las personas que integran la unidad de convivencia, a la
residencia legal y efectiva en Espafia de este y de los miembros de la unidad de convivencia
en la que se integrara, residencia efectiva de los miembros de la unidad de convivencia en el
domicilio, la composicion de la unidad de convivencia, relacion de parentesco y pareja de
hecho, rentas e ingresos, patrimonio, y el resto de condiciones necesarias para determinar el
acceso al derecho a la prestacion asi como su cuantia. Del mismo modo, mediante controles
periédicos realizard las comprobaciones necesarias del cumplimiento de los requisitos y
obligaciones que permiten el mantenimiento del derecho o de su cuantia.

2. Para el gjercicio de su funcion supervisora, el Instituto Nacional de la Seguridad Social
llevara a cabo cuantas comprobaciones, inspecciones, revisiones y verificaciones sean
necesarias y requerira la colaboracién de las personas titulares del derecho y de las
administraciones publicas, de los organismos y entidades publicas y de personas juridico-
privadas. Estas comprobaciones se realizaran preferentemente por medios telematicos o
informaticos.

3. La supervision de los requisitos de ingresos y patrimonio establecidos en el presente
real decreto-ley, para el acceso y mantenimiento de la prestacion econémica de ingreso
minimo vital, se realizara por la entidad gestora conforme a la informacion que se recabe por
medios telematicos de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y de las haciendas
tributarias forales de Navarra y de los territorios histéricos del Pais Vasco. A tales efectos, se
tomara como referencia la informacion que conste en esas haciendas publicas respecto del
ejercicio anterior a aquel en el que se realiza esa actividad de reconocimiento o control, o en
su defecto, la informacion que conste mas actualizada en dichas administraciones publicas.

CAPITULO V

Cooperacion entre las administraciones publicas

Articulo 27. Cooperacién administrativa en el ejercicio de las funciones de supervision.

Todas las administraciones publicas cooperaran en la ejecucion de las funciones de
supervisidon necesarias para la garantia del ingreso minimo vital de conformidad con lo
previsto en el articulo 71 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre.

Articulo 28. Cooperacion para la inclusién social de las personas beneficiarias.

1. El Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones promovera, en el ambito de
sus competencias, estrategias de inclusion de las personas beneficiarias del ingreso minimo
vital mediante la cooperacion y colaboraciéon con los departamentos ministeriales, las
comunidades auténomas, las entidades locales, las organizaciones empresariales y
sindicales mas representativas, asi como con las entidades del Tercer Sector de Accion

Pagina 27



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

Social. El disefio de estas estrategias se dirigird a la remocion de los obstaculos sociales o
laborales que dificultan el pleno ejercicio de derechos y socavan la cohesion social.

2. Los beneficiarios del ingreso minimo vital seran objetivo prioritario y tenidos en cuenta
en el disefo de los incentivos a la contratacion que apruebe el Gobierno.

3. El resultado del ingreso minimo vital y de las distintas estrategias y politicas de
inclusion sera evaluado anualmente por la Autoridad Independiente de Responsabilidad
Fiscal, mediante la emision de la correspondiente opinidn, de acuerdo con la Ley Organica
6/2013, de 14 de noviembre, de creaciéon de la Autoridad Independiente de Responsabilidad
Fiscal.

Articulo 29. Mecanismos de colaboracién con otras administraciones.

Con el fin de intensificar las relaciones de cooperacion, mejorar la eficiencia de la gestion
de la prestacion no contributiva de ingreso minimo vital, asi como facilitar la utilizacion
conjunta de medios y servicios publicos, mediante la asistencia reciproca y el intercambio de
informacion, el Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones o, en su caso, la
Administracién de la Seguridad Social podran celebrar los oportunos convenios, o acuerdos,
o cualquier otro instrumento de colaboracién con otros érganos de la Administracion General
del Estado, de las administraciones de las comunidades auténomas y de las entidades
locales.

Articulo 30. Comisién de seguimiento del ingreso minimo vital.

1. Se crea la Comisién de seguimiento del ingreso minimo vital como érgano de
cooperacion administrativa para el seguimiento de la aplicacion del contenido de este real
decreto-ley.

2. La Comisién de seguimiento estara presidida por el Ministro de Inclusion, Seguridad
Social y Migraciones, y estara integrada por el Secretario de Estado de la Seguridad Social y
Pensiones, la Secretaria General de Objetivos y Politicas de Inclusién y Prevision Social, la
Subsecretaria de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, el Secretario de Estado de
Derechos Sociales del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, la Secretaria de
Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género o el 6rgano directivo en quien delegue,
los titulares de las consejerias de las comunidades auténomas competentes por razén de la
materia y representantes de la administracion local. Cuando por razon de los asuntos a tratar
no sea precisa la presencia de representantes de las comunidades auténomas o de la
administracion local, la Comisiéon podra constituirse sin aquellos a instancias de su
secretario, siendo en estos casos preciso que se informe previamente a los representantes
de dichas administraciones y se comunique el contenido del orden del dia.

3. La Comision de seguimiento tendra las siguientes funciones:

a) Evaluacién del impacto del ingreso minimo vital como instrumento para prevenir el
riesgo de pobreza y exclusion social de las personas en situacion de vulnerabilidad
economica, con especial atencion a la pobreza infantil.

b) Evaluacion y seguimiento de las propuestas normativas y no normativas en relaciéon
con el ingreso minimo vital y en materia de inclusion que se impulsen por parte del Ministerio
de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones.

c) Impulso y seguimiento de los mecanismos de cooperacion entre administraciones que
procedan en aplicacion de este real decreto-ley.

d) Seguimiento de los sistemas de intercambio de informacioén relativa a las personas
solicitantes y las beneficiarias del ingreso minimo vital que se pongan en marcha.

e) Cooperacion para la implantacion de la Tarjeta Social Digital.

f) Evaluacion y analisis de las politicas y medidas de inclusién, asi como de su impacto
en los colectivos vulnerables, e intercambio de mejores practicas y experiencias, con el fin
de maximizar las sinergias de las politicas publicas y de mejorar su eficacia.

g) Cooperacion con el Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones en la
definicion de objetivos de inclusion y en el desarrollo de indicadores de inclusion, de
crecimiento inclusivo y de desigualdad para la economia espafiola que puedan ser utilizados
para el disefio y toma de decision de nuevas politicas o la reformulacion de las ya existentes,
asi como de indicadores con los que llevar a cabo la medicién, seguimiento y evaluacién de
los objetivos de inclusion.
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h) Cooperacién en la promocion de la incorporaciéon de los indicadores sefalados en el
apartado anterior en el disefio y evaluacion de las politicas y medidas de inclusion.

i) Cooperacion en la explotaciéon de bases de datos de indicadores de inclusion a nivel
regional, nacional e internacional para la realizaciéon de estudios e informes que incluyan la
informacion necesaria para la toma de decisiones.

j) Cooperacion en la elaboracién de las normas reglamentarias en desarrollo de este real
decreto-ley y de las normas de otras administraciones que, en su caso, sean enviadas a la
Comisién para discusion.

k) Evaluacion y seguimiento de las estrategias de inclusion que promueva el Ministerio
de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, del Sello de Inclusién Social al que se refiere
la disposicion adicional primera y de la evolucion en la participacion en el mercado laboral de
los perceptores del ingreso minimo vital, en particular de los que se encuentren en los
supuestos a que se refiere el articulo 8.4.

[) Cooperacién en los sistemas de evaluacion e informacion de situaciones de necesidad
social y en la atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social entre
las administraciones publicas.

m) Cualquier otra funcidén que se le atribuya legal o reglamentariamente.

4. La Comision de seguimiento podra crear grupos de trabajo para el ejercicio de sus
funciones. En particular, se crearan un grupo de trabajo especifico para comunidades
autbnomas y un grupo de trabajo para entidades locales, para abordar las cuestiones
especificas que afectan a cada una de estas administraciones.

5. La Comision de seguimiento contara con una Secretaria, que dependera de la
Subsecretaria de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones. La Secretaria es el 6rgano
técnico de asistencia, preparacion y seguimiento continuo de la actividad de la Comisién de
seguimiento y tendra las siguientes funciones:

a) La convocatoria, preparacion y redaccion de las actas de las reuniones de la Comision
de seguimiento del ingreso minimo vital, el seguimiento de los acuerdos que, en su caso, se
adopten y la asistencia a sus miembros.

b) El seguimiento e informe de los actos y disposiciones de las comunidades auténomas
en materia de inclusion.

c) La tramitacién de los convenios de colaboracion que se suscriban con otros 6rganos
de la Administracion General del Estado, las administraciones de las comunidades
auténomas y las entidades locales.

d) La coordinacion de los grupos de trabajo que, en su caso, se creen por la Comision de
seguimiento en aplicacion de lo dispuesto en el apartado 4 de este articulo.

6. La Comision de seguimiento se dotara de un reglamento interno donde se
especificaran sus reglas de funcionamiento.

Articulo 31. Consejo consultivo del ingreso minimo vital.

1. Se crea el Consejo consultivo del ingreso minimo vital, como 6rgano de consulta y
participacion con las entidades del Tercer Sector de Accion Social y las organizaciones
sindicales y empresariales.

2. El Consejo consultivo estara presidido por el Ministro de Inclusién, Seguridad Social y
Migraciones y en él participaran, la Secretaria General de Objetivos y Politicas de Inclusion y
Prevision Social, un miembro con rango de director general que designe el Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030, la Directora del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de
Oportunidades, las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas, asi como
las entidades del Tercer Sector de Accidon Social con mayor cobertura en el territorio
espanol.

3. El Consejo consultivo tendra las siguientes funciones:

a) Asesorar al Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones en la formulacion
de propuestas normativas y no normativas en relacion con el ingreso minimo vital y en
materia de inclusion.

b) Asesorar a la Comisidon de seguimiento del ingreso minimo vital en el ejercicio de sus
funciones.
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c) Asesorar y cooperar con el Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones en
el lanzamiento de campafas de comunicacion relacionadas con el ingreso minimo vital.

d) Asesorar y cooperar con el Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones en
la implantacion de estrategias de inclusién, del Sello de Inclusion Social al que se refiere la
disposicion adicional primera y de la evolucion en la participacion en el mercado laboral de
los perceptores del ingreso minimo vital, en particular de los que se encuentren en los
supuestos a que se refiere el articulo 8.4.

e) Cualquier otra funcién que se le atribuya legal o reglamentariamente.

4. La participaciéon y la asistencia a sus convocatorias no devengara retribucién ni
compensacion econdémica alguna.

5. El Consejo consultivo se dotara de un reglamento interno donde se especificaran sus
reglas de funcionamiento.

CAPITULO VI

Régimen de financiacion

Articulo 32. Financiacion.

1. El ingreso minimo vital, como prestaciéon no contributiva de la Seguridad Social, se
financiara de conformidad con lo previsto en el articulo 109 del texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre.

CAPITULO VII

Régimen de obligaciones

Articulo 33. Obligaciones de las personas beneficiarias.

1. Las personas titulares del ingreso minimo vital estaran sujetas durante el tiempo de
percepcion de la prestacion a las siguientes obligaciones:

a) Proporcionar la documentacion e informacion precisa en orden a la acreditacion de los
requisitos y la conservacion de la prestacion, asi como para garantizar la recepcion de
notificaciones y comunicaciones.

b) Comunicar cualquier cambio o situacion que pudiera dar lugar a la modificacion,
suspensién o extincion de la prestacion, en el plazo de treinta dias naturales desde que
estos se produzcan.

c) Reintegrar el importe de las prestaciones indebidamente percibidas.

d) Comunicar a la entidad gestora con caracter previo las salidas al extranjero tanto del
titular como de los miembros de la unidad de convivencia, haciendo constar la duracion
previsible de la misma.

No tendra consideracion de estancia ni de traslado de residencia la salida al extranjero
por tiempo no superior a quince dias naturales por una sola vez cada afo.

La salida y estancia en el extranjero de cualquiera de los miembros de una unidad de
convivencia por un periodo, continuado o no, de hasta noventa dias naturales como maximo
durante cada afo natural, debera previamente ser comunicada y justificada.

e) Presentar anualmente declaracion correspondiente al Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

f) Si no estan trabajando y son mayores de edad o menores emancipados, figurar
inscritas como demandantes de empleo, salvo en los supuestos que se determinen
reglamentariamente.

g) En caso de compatibilizar la prestacion del ingreso minimo vital con las rentas del
trabajo o la actividad econémica conforme con lo previsto en el articulo 8.4, cumplir las
condiciones establecidas para el acceso y mantenimiento de dicha compatibilidad.

h) Participar en las estrategias de inclusién que promueva el Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones, previstas en el articulo 28.1, en los términos que se
establezcan.
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i) Cualquier otra obligacién que pueda establecerse reglamentariamente.
2. Las personas integrantes de la unidad de convivencia estaran obligadas a:

a) Comunicar el fallecimiento del titular.

b) Poner en conocimiento de la administracion cualquier hecho que distorsione el fin de
la prestacion otorgada.

c) Presentar anualmente declaracion correspondiente al Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

d) Cumplir las obligaciones que el apartado anterior impone al titular y este, cualquiera
que sea el motivo, no lleva a cabo.

e) Si no estan trabajando y son mayores de edad o menores emancipados, figurar
inscritas como demandantes de empleo, salvo en los supuestos que se determinen
reglamentariamente.

f) En caso de compatibilizar la prestacion del ingreso minimo vital con las rentas del
trabajo o la actividad econdmica conforme con lo previsto en el articulo 8.4, cumplir las
condiciones establecidas para el acceso y mantenimiento de dicha compatibilidad.

g) Participar en las estrategias de inclusién que promueva el Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones, previstas en el articulo 28.1, en los términos que se
establezcan.

h) Cumplir cualquier otra obligacién que pueda establecerse reglamentariamente.

CAPITULO VIII

Infracciones y sanciones

Articulo 34. Infracciones y sujetos responsables.

1. Las infracciones son consideradas, segun su naturaleza, como leves, graves y muy
graves.

2. Son infracciones leves, no proporcionar la documentacion e informacién precisa en
orden a la acreditacidon de los requisitos y la conservacion de la prestacion, asi como para
garantizar la recepcién de notificaciones y comunicaciones, cuando de ello no se haya
derivado la percepcién o conservacion indebida de la prestacion.

3. Son infracciones graves:

a) No proporcionar la documentacién e informacion precisa en orden a la acreditacion de
los requisitos y la conservacion de la prestacidn, asi como para garantizar la recepcién de
notificaciones y comunicaciones, cuando de ello se hubiera derivado una percepcion
indebida, en cuantia mensual, inferior al 50 por ciento de la que le corresponderia.

b) No comunicar cualquier cambio o situacién que pudiera dar lugar a la modificacion,
suspensidn o extincion de la prestacion, en el plazo de treinta dias desde que estos se
produzcan, cuando de ello se hubiera derivado una percepcidon indebida, en cuantia
mensual, inferior al 50 por ciento de la que le corresponderia.

c) No cumplir con la obligacion de comunicar con caracter previo el desplazamiento al
extranjero, cuando el mismo sea por tiempo superior a quince dias e inferior a noventa dias
al afo.

d) La comision de una tercera infraccion leve, siempre que en un plazo de un ano
anterior hubiera sido sancionado por dos faltas leves del mismo tipo.

e) El incumplimiento de la obligacién de participar en las estrategias de inclusién que
promueva el Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, en los términos que se
establezcan.

f) El incumplimiento de las condiciones asociadas a la compatibilidad de la prestacion del
ingreso minimo vital con las rentas del trabajo o la actividad econdmica conforme con lo
previsto en el articulo 8.4.

4. Son infracciones muy graves:

a) No proporcionar la documentacién e informacion precisa en orden a la acreditacion de
los requisitos y la conservacion de la prestacidn, asi como para garantizar la recepcién de
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notificaciones y comunicaciones, cuando de ello se hubiera derivado una percepcion
indebida, en cuantia mensual, superior al 50 por ciento de la que le corresponderia.

b) No comunicar cualquier cambio o situacién que pudiera dar lugar a la modificacion,
suspension o extincion de la prestacion, en el plazo de treinta dias desde que estos se
produzcan, cuando de ello se hubiera derivado una percepcidon indebida, en cuantia
mensual, superior al 50 por ciento de la que le corresponderia.

c) El desplazamiento al extranjero, por tiempo superior a noventa dias al afio, sin haber
comunicado ni justificado al Instituto Nacional de la Seguridad Social con caracter previo su
salida de Espafia.

d) Actuar fraudulentamente con el fin de obtener prestaciones indebidas o superiores a
las que correspondan o prolongar indebidamente su disfrute, mediante la aportacion de
datos o documentos falsos.

e) La comision de una tercera infraccion grave siempre que en un plazo de un afo
anterior hubiera sido sancionado por dos faltas graves del mismo tipo.

f) El incumplimiento reiterado de la obligacion de participar en las estrategias de inclusion
que promueva el Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, en los términos
que se establezcan.

g) El incumplimiento reiterado de las condiciones asociadas a la compatibilidad de la
prestacion del ingreso minimo vital con las rentas del trabajo o la actividad econdmica
conforme con lo previsto en el articulo 8.4.

5. Seran responsables de las infracciones tipificadas en este articulo los beneficiarios de
la prestacion, los miembros de la unidad de convivencia y aquellas personas que hubiesen
cooperado en su comisién mediante una actuacién activa u omisiva sin la cual la infraccion
no se hubiera cometido.

La concurrencia de varias personas responsables en la comisién de una infraccion
determinara que queden solidariamente obligadas frente a la administracion al reintegro de
las prestaciones indebidamente percibidas.

Articulo 35. Sanciones.

1. Las infracciones leves seran sancionadas con el apercibimiento de la persona
infractora.

2. Las infracciones graves se sancionaran con la pérdida de la prestacion por un periodo
de hasta tres meses. Cuando las infracciones diesen lugar a la extincién del derecho, la
sancion consistira en el deber de ingresar tres mensualidades de la prestacion.

Cuando la infraccién sea la prevista en el apartado 3.c) del articulo anterior, ademas de
devolver el importe de la prestacion indebidamente percibida durante el tiempo de estancia
en el extranjero, los beneficiarios no podran solicitar una nueva prestacion durante un
periodo de tres meses, a contar desde la fecha de la resolucion por la que se imponga la
sancion.

3. Las infracciones muy graves se sancionaran con la pérdida de la prestacién por un
periodo de hasta seis meses. Cuando las infracciones diesen lugar a la extincion del
derecho, la sancion consistira en el deber de ingresar seis mensualidades de la prestacion.

Cuando la infraccién sea la prevista en el apartado 4.c) del articulo anterior, ademas de
devolver el importe de la prestacion indebidamente percibida durante el tiempo de estancia
en el extranjero, los beneficiarios no podran solicitar una nueva prestacion durante un
periodo de seis meses, a contar desde la fecha de la resolucién por la que se imponga la
sancion.

4. Si dentro de las infracciones graves o muy graves, concurriese alguna de las
siguientes actuaciones por parte de cualquier persona beneficiaria del ingreso minimo vital:

a) El falseamiento en la declaracion de ingresos o patrimonio.

b) La ocultacion fraudulenta de cambios sustanciales que pudieran dar lugar a la
modificacion, suspension o extincidon de la prestacion.

c) Cualquier otra actuacion o situacién fraudulenta que den lugar al acceso indebido a la
prestacion, mantenimiento indebido del derecho a la prestacion o aumento indebido de su
importe.
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Ademas de la correspondiente sancion y obligacion de reintegro de las cantidades
indebidamente percibidas, y sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles y
administrativas a que hubiere lugar, el Instituto Nacional de la Seguridad Social podra
decretar la extincion del derecho, asi como la imposibilidad de que el sujeto infractor pueda
resultar persona beneficiaria en los términos de este real decreto-ley por un periodo de dos
anos.

5. Cuando el sujeto infractor haya sido sancionado por infraccién muy grave, en virtud de
resolucién firme en via administrativa, dentro de los cinco afios anteriores a la comision de
una infraccion muy grave, se extinguira la prestacion y acarreara la imposibilidad de que el
sujeto infractor resulte persona beneficiaria en los términos de este real decreto-ley durante
cinco anos.

6. En los términos que se desarrollen reglamentariamente, la imposicion de sanciones
tendra en cuenta la graduacién de estas considerando, a tal fin, la culpabilidad, negligencia e
intencionalidad de la persona infractora, asi como la cuantia econémica de la prestacion
econdmica indebidamente percibida.

7. Las sanciones a que se refiere este articulo se entienden sin perjuicio del reintegro de
las cantidades indebidamente percibidas.

Articulo 36. Procedimiento sancionador.

A efectos de la competencia y el procedimiento para la imposicion de las sanciones
previstas en la presente norma sera de aplicacion lo establecido para la imposicion de
sanciones a los solicitantes o beneficiarios de prestaciones del Sistema de Seguridad Social
en el Reglamento general sobre procedimientos para la imposicion de sanciones por
infracciones de orden social y para los expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo.

En lo no previsto en este real decreto-ley, sera de aplicacion lo dispuesto en el texto
refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

CAPITULO IX

Régimen de control financiero de la prestacion

Articulo 37. Control de la prestacion.

La modalidad de control ejercida sobre el reconocimiento del derecho y de la obligacién
de la prestacion no contributiva de ingreso minimo vital sera la funcion interventora y el
control financiero permanente de acuerdo con lo establecido en el 147.1 de la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Los actos de ordenacion y pago material se intervendran conforme a lo establecido en la
seccion 5.2, capitulo IV, Titulo Il del Real Decreto 706/1997, de 16 de mayo, por el que se
desarrolla el régimen de control interno ejercido por la Intervencién General de la Seguridad
Social.

Disposicion adicional primera. Colaboracion de las empresas al transito de los
beneficiarios del ingreso minimo vital a la participaciéon activa en la sociedad.

Reglamentariamente se regulara el Sello de Inclusiéon Social, con el que se distinguira a
aquellas empresas y entidades que contribuyan al transito de los beneficiarios del ingreso
minimo vital desde una situacion de riesgo de pobreza y exclusion a la participacién activa
en la sociedad.

En particular, los empleadores de beneficiarios del ingreso minimo vital seran
reconocidos con la condicion de titulares del Sello de Inclusién Social, en los términos que
reglamentariamente se establezcan. La condicion de figurar como beneficiario del ingreso
minimo vital en el momento de su contratacién servira a los efectos de coémputo del
porcentaje a que se refiere el articulo 147.2 a) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafol las
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Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014.

Disposicion adicional segunda. Registro de Prestaciones Sociales Publicas.

Las prestaciones de ingreso minimo vital reconocidas quedaran incluidas en el Registro
de Prestaciones Sociales Publicas que se regula en el articulo 72 del texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30
de octubre.

Disposicion adicional tercera. Crédito extraordinario en el Presupuesto del Ministerio de
Inclusion, Seguridad Social y Migraciones para financiar el ingreso minimo vital en el
ejercicio 2020.

Se concede un crédito extraordinario en el presupuesto del Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones por un importe de 500.000.000 euros en la aplicacion
presupuestaria 19.02.000X.424 «Aportacion del Estado a la Seguridad Social para financiar
el Ingreso Minimo Vital». Dicha modificacion se financiara de conformidad con el articulo 46
de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para 2018.

Disposicién adicional cuarta. Férmulas de gestion.

Sin perjuicio de los mecanismos de colaboracién a los que se refiere el articulo 31 de
este real decreto-ley, el Gobierno estudiara a partir de 2021 la celebracion de convenios con
comunidades auténomas que contemplen formulas de gestion de la prestacion del ingreso
minimo vital.

Disposicién adicional quinta. Aplicacion en los territorios forales.

En razén de la especificidad que supone la existencia de haciendas forales, las
comunidades auténomas de régimen foral asumiran con referencia a su ambito territorial, las
funciones y servicios correspondientes que en este real decreto-ley se atribuyen al Instituto
Nacional de la Seguridad Social en relacién con la prestacion econdmica no contributiva de
la Seguridad Social del ingreso minimo vital en los términos que se acuerde antes del 31 de
octubre de 2020.

En tanto no se produzca la asuncién de las funciones y servicios a que hace referencia el
parrafo anterior, se acordara mediante convenio a suscribir entre los érganos competentes
del Estado y de la comunidad auténoma interesada, una encomienda de gestidon para
realizar las actuaciones que se prevean en el mismo en relacién con la prestacion
econdmica del ingreso minimo vital y que permitan la atencion integral de sus beneficiarios
en el Pais Vasco y Navarra.

Disposicién transitoria primera. Prestacion econémica transitoria de ingreso minimo vital
durante 2020.

1. El Instituto Nacional de la Seguridad Social reconocera la prestacion transitoria de
ingreso minimo vital a los actuales beneficiarios de la asignacién econdémica por hijo o menor
a cargo del sistema de la Seguridad Social que, a fecha de entrada en vigor del presente real
decreto-ley, reunan los requisitos que se exponen en el apartado siguiente, siempre que el
importe de la prestacién transitoria de ingreso minimo vital sea igual o superior al importe de
la asignacion econoémica que viniera percibiendo.

2. Los requisitos para percibir la prestacion transitoria seran los siguientes:

a) Ser beneficiario de la asignacién econémica por hijo o menor a cargo sin discapacidad
o con discapacidad inferior al 33 por ciento.

b) Formar parte de una unidad de convivencia constituida exclusivamente por el
beneficiario de una asignacién econdmica por hijo o menor a cargo sin discapacidad o con
discapacidad inferior al 33 por ciento, el otro progenitor en caso de convivencia, y los hijos o
menores a cargo causantes de dicha asignacioén por hijo a cargo.
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¢) Encontrarse la unidad de convivencia referida en el apartado anterior, en situacion de
vulnerabilidad econdmica por carecer de patrimonio, rentas o ingresos suficientes, en los
términos establecidos en el articulo 8 del presente real decreto-ley.

d) Que la asignacion econémica que se perciba, o la suma de todas ellas en el supuesto
que sean varias las asignaciones, sea inferior al importe de la prestacién de ingreso minimo
vital.

3. A los exclusivos efectos de la comprobacion del cumplimiento de lo previsto en la letra
b) del apartado 2, la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, previa autorizacién del
Instituto Nacional de Estadistica, cedera, sin consentimiento de los interesados, la
informacion relativa a la agrupacion de las personas en los hogares que consta en las bases
de datos de poblacion disponible que el Instituto Nacional de Estadistica cede
periédicamente a dicha Agencia Estatal de Administracion Tributaria para fines de estudio y
analisis. Dicha informacion solo sera utilizada por la Secretaria General de Objetivos vy
Politicas de Inclusién y Prevision Social del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y
Migraciones, para realizar las actuaciones necesarias que permitan determinar los
beneficiarios con derecho a prestaciones de ingreso minimo vital en los términos
establecidos en esta disposicion transitoria.

La comprobacion de la convivencia en el mismo domicilio se efectuara en funcion de los
datos que hubieren sido tenidos en cuenta para el reconocimiento de la asignacion
econdmica por hijo a cargo.

A los exclusivos efectos de la comprobaciéon del cumplimiento de lo previsto en la letra c)
del apartado anterior, el Instituto Nacional de la Seguridad Social solicitara a la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria y esta le remitird la informacién estrictamente necesaria
relativa a ingresos y patrimonio de la unidad de convivencia descrita en el apartado b), que
permitan determinar los beneficiarios con derecho a prestaciones de ingreso minimo vital en
los términos establecidos en esta disposicion transitoria. Dicha informacién solo sera
utilizada para la finalidad indicada y el procedimiento de intercambio de informacién entre la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria y el Instituto Nacional de la Seguridad Social sin
necesidad de recabar el consentimiento de los interesados.

4. La prestacioén transitoria de ingreso minimo vital sera incompatible con la asignacion
econdmica por hijo o menor a cargo sin discapacidad o con discapacidad inferior al 33 por
ciento, quedando esta suspendida durante la vigencia de aquella.

5. El Instituto Nacional de la Seguridad Social notificara a los beneficiarios que cumplan
los requisitos exigidos en el apartado 2 de esta disposicion transitoria la resolucion en la que
se reconozca el derecho a la prestacion transitoria del ingreso minimo vital, y el derecho de
opcion entre el percibo de esta prestacion y la asignacion econdmica por hijo o menor a
cargo que viniera percibiendo.

6. En el plazo de treinta dias naturales a contar desde la notificacién de la resolucién, el
interesado podra ejercitar su derecho de opcién por seguir manteniendo la asignacion
econdmica por hijo o menor a cargo. Dicha opcidn surtira efectos desde la fecha de efectos
economicos de la prestacion de ingreso minimo vital, procediéndose, en su caso, a la
correspondiente regularizacién econémica.

En el supuesto de que no se ejercite el derecho de opcién dentro del plazo sefalado se
entendera que opta por percibir la prestacion transitoria de ingreso minimo vital.

7. Si, una vez reconocido el derecho a la prestacidn transitoria, la unidad de convivencia
se modificara, se aplicara lo previsto en el presente real decreto-ley, en cuanto a la
obligacién de comunicacién, cumplimiento de requisitos, y revision de la cuantia de la
prestacion.

8. A partir del 1 de enero de 2021 se mantendra el derecho a la prestacién de ingreso
minimo vital reconocido, siempre que se reunan los requisitos establecidos en el presente
real decreto-ley y el interesado aporte antes del 31 de diciembre de 2020 la documentacion
que a tal efecto le sea requerida por el Instituto Nacional de la Seguridad Social.

En otro caso, se reanudara el percibo de la asignacion econémica por hijo o menor a
cargo, siempre que se mantengan los requisitos para ser beneficiario de esta prestacion.

9. Los beneficiarios de la asignacion econémica por hijo o menor a cargo, del sistema de
la Seguridad Social, a los que no les hubiera sido notificada la resolucién de reconocimiento
de la prestacion transitoria de ingreso minimo vital, y cumplieran los requisitos previstos en el
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apartado 2 de esta disposicion transitoria, podran solicitar su reconocimiento ante el Instituto
Nacional de la Seguridad Social. La prestaciéon se reconocera, en su caso, con efectos
desde la fecha de entrada en vigor del presente real decreto-ley, siempre que se presente
dentro de los tres meses siguientes. En otro caso, los efectos econdmicos seran del dia
primero del mes siguiente a la presentacion de la solicitud.

10. Asimismo, el Instituto Nacional de la Seguridad Social podra, hasta el 31 de
diciembre de 2020, reconocer la prestaciéon de ingreso minimo vital a aquellas personas
beneficiarias de alguna de las distintas rentas de insercion o basicas establecidas por las
comunidades auténomas, cuando estas comuniquen que consideran que podrian acreditar
los requisitos para acceder a la prestacion, asi como que han obtenido su conformidad para
la remisiébn de sus datos al Instituto Nacional de la Seguridad Social a efectos del
reconocimiento de la prestacion. Para ello, las comunidades auténomas comunicaran al
Instituto Nacional de la Seguridad Social, a través de los protocolos telematicos de
intercambio de informacion habilitados al efecto, comunicaran al referido Instituto los datos
necesarios para la identificacién de las potenciales personas beneficiarias y la verificacion de
los requisitos de acceso a la prestacion.

Los expedientes resueltos por el Instituto Nacional de la Seguridad Social se
comunicaran a las comunidades auténomas a través de los protocolos informaticos
establecidos.

11. Para la aplicacion de esta disposicion se podran comenzar a realizar las operaciones
técnicas necesarias para la puesta en marcha de la prestacion desde el 29 de mayo de
2020.

Disposicidn transitoria segunda. Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes de acceso a la prestacion econdmica podran presentarse a partir del dia
15 de junio de 2020. Si la solicitud se presenta dentro de los tres meses siguientes, los
efectos econdmicos se retrotraeran al dia 1 de junio de 2020 siempre que, en esta fecha, se
acrediten todos los requisitos para su acceso. En caso de no cumplir los requisitos en la
referida fecha los efectos econémicos se fijaran el dia primero del mes siguiente a aquel en
que se cumplan los requisitos.

Si la solicitud se presenta transcurridos tres meses, los efectos econémicos se fijaran el
dia primero del mes siguiente a la presentacion de la solicitud, de conformidad con lo
previsto en el articulo 11.1 del presente real decreto-ley.

Disposicidon transitoria tercera. Régimen excepcional aplicable a las solicitudes cursadas
por situacion de carencia de rentas.

Excepcionalmente y cuando no sean beneficiarios de prestaciones o subsidios de
desempleo, y a los exclusivos efectos de computo de rentas, se podran presentar solicitudes
hasta 31 de diciembre de 2020 en aquellos supuestos de vulnerabilidad econémica que se
hayan producido durante el afio en curso. A efectos de acreditar provisionalmente el
cumplimiento del requisito de rentas, se consideraran la parte proporcional de los ingresos
que haya tenido la unidad de convivencia durante el tiempo transcurrido del afio 2020,
siempre y cuando en el ejercicio anterior no supere la mitad de los limites de patrimonio neto
establecidos de forma general para las citadas unidades de convivencia y cuyos ingresos no
superen en mas del 50 por ciento de los limites establecidos para toda la unidad de
convivencia en el ejercicio 2019 en los términos establecidos en el presente real decreto-ley.
En este supuesto se podra tomar como referencia de ingresos del afio 2020 los datos
obrantes en los ficheros y bases de datos de la seguridad social que permitan la verificacion
de dicha situacion, o bien, y en su defecto, lo que figuren en la declaracion responsable.

En todo caso en el afio 2021 se procedera a la regularizacion de las cuantias abonadas
en relacion con los datos de promedio mensual del conjunto de ingresos y rentas anuales
computables de la persona beneficiaria individual o del conjunto de miembros de la unidad
de convivencia, correspondientes al ejercicio 2020 dando lugar, en su caso, a las
actuaciones previstas en el articulo 17 del real decreto-ley.
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Disposicidon transitoria cuarta. Régimen transitorio de aplicacion del control financiero
permanente, como unica modalidad de control, para el reconocimiento del derecho y de la
obligacion de los expedientes de la prestaciéon no contributiva de ingresos minimo vital.

1. Hasta el 31 de diciembre de 2020, la modalidad de control ejercida sobre el
reconocimiento del derecho y de la obligacién de los expedientes de la prestacion no
contributiva de ingreso minimo vital sera exclusivamente la de control financiero permanente
de acuerdo con lo establecido en el 147.1 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria.

Desde el 1 de enero de 2021, el reconocimiento del derecho y de la obligacion de la
prestacion no contributiva de ingreso minimo vital estara sometido a la funcién interventora
en todas sus modalidades de acuerdo con lo previsto en el articulo 37.

2. El Consejo de Ministros, a iniciativa de la Intervencion General de la Administracion
del Estado, previa propuesta de la Intervencién General de la Seguridad Social, podra
acordar de forma motivada la ampliacién, por un plazo de hasta seis meses adicionales, del
periodo transitorio previsto en el apartado anterior para la aplicaciéon del control financiero
permanente como Unica modalidad de control. En la citada propuesta se indicaran los
motivos que justifican la extension del periodo transitorio y el plazo adicional maximo durante
el que se mantendra dicho plazo.

Igualmente, el Consejo de Ministros, a iniciativa de la Intervencion General de la
Administracion del Estado y previa propuesta de la Intervencion General de la Seguridad
Social, podra acordar que la finalizacién del periodo transitorio se produzca con anterioridad
a dicha fecha.

3. Lo dispuesto en los apartados anteriores no resulta de aplicacion a los actos de
ordenacion y pago material de esta prestacion que se intervendran conforme a lo establecido
en el articulo 37 de esta Ley desde su entrada en vigor.

Disposicidon transitoria quinta. Exencion del pago de precios publicos por servicios
académicos universitarios.

1. Los beneficiarios de la prestacion del ingreso minimo vital a quienes se reconozca
dicha condicidon entre los meses de junio y diciembre de 2020 estaran exentos del pago de
los precios publicos por servicios académicos universitarios para la realizacién de estudios
conducentes a la obtencién de titulos de caracter oficial durante el curso 2020-2021, en los
términos de esta disposicion.

2. Sin perjuicio de las exenciones generales del pago de precios publicos por servicios
académicos universitarios, esta exencién se aplicara a los beneficiarios de la prestacion del
ingreso minimo vital que hayan visto denegada su solicitud de concesién de una beca de la
Administracién General del Estado para cursar estudios postobligatorios en dicho curso por
superar los umbrales de renta y patrimonio establecidos en la normativa correspondiente.

3. Reglamentariamente se determinara la compensacion a las universidades por la
exencion del pago de estos precios publicos por servicios académicos.

Disposicién transitoria sexta. Financiacion del ingreso minimo vital durante 2020.

Durante 2020 se dotaran, mediante modificacion presupuestaria, los créditos
presupuestarios que resulten adecuados para la financiacion del ingreso minimo vital.

Disposicidén transitoria séptima. Integracion de la asignacién por hijo o0 menor a cargo en
el ingreso minimo vital.

A partir de la entrada en vigor de este real decreto-ley no podran presentarse nuevas
solicitudes para la asignacién econdémica por hijo o menor a cargo sin discapacidad o con
discapacidad inferior al 33 por ciento del sistema de la Seguridad Social, que quedara a
extinguir, sin perjuicio de lo previsto en el parrafo tercero. No obstante, los beneficiarios de la
prestacion econdmica transitoria de ingreso minimo vital que a 31 de diciembre de 2020 no
cumplan los requisitos para ser beneficiarios del ingreso minimo vital podran ejercer el
derecho de opcién para volver a la asignaciéon econdémica por hijo o menor a cargo del
sistema de la Seguridad Social.
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A la fecha de entrada en vigor de este real decreto-ley, los beneficiarios de la asignacion
econdmica por cada hijo 0 menor a cargo sin discapacidad o con discapacidad inferior al 33
por ciento continuaran percibiendo dicha prestacion hasta que deje de concurrir los
requisitos y proceda su extincion.

Las solicitudes presentadas con anterioridad a la entrada en vigor de esta norma se
regiran por la norma vigente al tiempo de su presentacion. Las solicitudes presentadas
dentro de los treinta dias naturales siguientes, en las que la persona solicitante alegue
imposibilidad para su presentacion, derivada de la suspension de plazos administrativos
establecida en el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de
alarma para la gestion de la situacidén de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, se
consideraran presentadas en la fecha que indique que quiso ejercer su derecho y se produjo
dicha imposibilidad.

Disposicion derogatoria Gnica. Derogaciéon normativa.

Quedan derogadas todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se
opongan a lo dispuesto en el presente real decreto-ley.

Disposicidn final primera. Modificaciéon del Real Decreto 397/1996, de 1 de marzo, por el
que se regula el registro de prestaciones sociales publicas.

Se afiade un nuevo parrafo p) al articulo 3 del Real Decreto 397/1996, de 1 de marzo,
por el que se regula el registro de prestaciones sociales publicas, con la siguiente redaccion:

«p) La prestacion econdmica de la Seguridad Social, de naturaleza no
contributiva, de ingreso minimo vital.»

Disposicion final segunda. Modificacion de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria.

Se modifica la letra a) del apartado 2 del articulo 54 de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, con la siguiente redaccion:

«a) Los destinados al pago de pensiones de todo tipo; prestaciones por
incapacidad temporal; proteccion a la familia; nacimiento y cuidado de menor y
riesgos durante el embarazo y la lactancia natural; cuidado de menores afectados
por cancer u otra enfermedad grave; ingreso minimo vital; asi como las entregas
Unicas, siempre que se encuentren legal o reglamentariamente establecidas y sea
obligatorio y no graciable su pago por parte de la Seguridad Social y su cuantia esté
objetivamente determinada.»

Disposicidén final tercera. Modificacién del texto refundido de la Ley de garantias y uso
racional de los medicamentos y productos sanitarios, aprobado por Real Decreto Legislativo
1/2015, de 24 de julio.

Se modifica el articulo 102 para anadir una letra f) a su apartado 8:

«f) Personas beneficiarias del ingreso minimo vital.»

Disposicion final cuarta. Modificacién del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre.

El texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, se modifica como sigue:

Uno. Se modifica el articulo 42.1. ¢), con la siguiente redaccion:

«c) Las prestaciones econdémicas en las situaciones de incapacidad temporal;
nacimiento y cuidado de menor; riesgo durante el embarazo; riesgo durante la
lactancia natural; ejercicio corresponsable del cuidado del lactante; cuidado de
menores afectados por cancer u otra enfermedad grave; incapacidad permanente
contributiva e invalidez no contributiva; jubilaciéon, en sus modalidades contributiva y
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no contributiva; desempleo, en sus niveles contributivo y asistencial; proteccién por
cese de actividad; pension de viudedad; prestacion temporal de viudedad; pension
de orfandad; prestacion de orfandad; pensién en favor de familiares; subsidio en
favor de familiares; auxilio por defuncion; indemnizacién en caso de muerte por
accidente de trabajo o enfermedad profesional; ingreso minimo vital, asi como las
que se otorguen en las contingencias y situaciones especiales que
reglamentariamente se determinen por real decreto, a propuesta del titular del
Ministerio competente.»

Dos. Se modifican las letras a), e), f), g) y h) del articulo 71.1, con la siguiente redaccion:

«a) Por los organismos competentes dependientes del Ministerio de Hacienda o,
en su caso, de las comunidades auténomas o de las diputaciones forales, se
facilitaran, dentro de cada ejercicio anual, conforme al articulo 95 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria y normativa foral equivalente, a las entidades
gestoras de la Seguridad Social responsables de la gestiébn de las prestaciones
econdmicas y, a peticion de las mismas, los datos relativos a los niveles de renta,
patrimonio y demas ingresos de los titulares de prestaciones en cuanto determinen el
derecho a las mismas, asi como de los beneficiarios, conyuges y otros miembros de
las unidades familiares, siempre que deban tenerse en cuenta para el
reconocimiento, mantenimiento o cuantia de dichas prestaciones a fin de verificar si
aquellos cumplen en todo momento las condiciones necesarias para la percepcién de
las prestaciones y en la cuantia legalmente establecida.

e) El Ministerio del Interior facilitara a las entidades gestoras de la Seguridad
Social por medios informaticos las fechas de vencimiento de las autorizaciones de
residencia, sus altas, variaciones o bajas o los cambios de situacién y sus efectos,
asi como los movimientos fronterizos de las personas que tengan derecho a una
prestacion para cuya percepcidon sea necesario el cumplimiento del requisito de
residencia legal y efectiva en Espana.

Asimismo, facilitara a las entidades gestoras de la Seguridad Social por medios
informéticos los datos incorporados en el Documento Nacional de Identidad o en el
documento de identificacion de extranjero o tarjeta equivalente de las personas
cuyos datos tengan trascendencia en procedimientos seguidos ante dichas entidades
gestoras.

f) Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social facilitaran telematicamente
a las entidades gestoras responsables de la gestion de las prestaciones econdémicas
de la Seguridad Social los datos que puedan afectar al nacimiento, modificacién,
conservacion o extincidon del derecho a las mismas que sean reconocidas por
aquellas.

g) El Instituto de Mayores y Servicios Sociales y los organismos competentes de
las comunidades auténomas facilitaran a las entidades gestoras de la Seguridad
Social los datos de grado y nivel de dependencia y los datos incluidos en los
certificados de discapacidad, que puedan guardar relacién con el nacimiento,
modificacidn, conservacion o extincion del derecho a las prestaciones en cualquier
procedimiento, asi como con la actualizacion de la informacién obrante en las bases
de datos del sistema de Seguridad Social.

h) Las comunidades auténomas facilitaran a las entidades gestoras de la
Seguridad Social por medios informaticos los datos relativos a las fechas de
reconocimiento y vencimiento de los titulos de familias numerosas, asi como los
datos relativos a los miembros de la unidad familiar incluidos en los mismos, que
puedan guardar relacion con el nacimiento, modificacién, conservacion o extinciéon
del derecho a las prestaciones en cualquier procedimiento, asi como con la
actualizacion de la informacion obrante en las bases de datos del sistema.»

Tres. Se afiade un nuevo parrafo fi) al articulo 72.2, con la siguiente redaccion:

«fA) La prestacion econdmica de la Seguridad Social, de naturaleza no
contributiva, de ingreso minimo vital.»
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Cuatro. Se modifica el articulo 109.3.b) para afadir un nuevo ordinal 6.2 con la siguiente
redaccion:

«6.2 El ingreso minimo vital.»

Cinco. Se madifican los articulos 351, 352 y 353, con la siguiente redaccion:

«Articulo 351. Enumeracion.

Las prestaciones familiares de la Seguridad Social, en su modalidad no
contributiva, consistiran en:

a) Una asignacion econodmica por cada hijo menor de dieciocho afios de edad y
afectado por una discapacidad en un grado igual o superior al 33 por ciento, o mayor
de dicha edad cuando el grado de discapacidad sea igual o superior al 65 por ciento,
a cargo del beneficiario, cualquiera que sea la naturaleza legal de la filiacion, asi
como por los menores a su cargo en régimen de acogimiento familiar permanente o
guarda con fines de adopcioén, que cumplan los mismos requisitos.

El causante no perdera la condicion de hijo o de menor a cargo por el mero
hecho de realizar un trabajo lucrativo por cuenta propia o ajena siempre que continte
viviendo con el beneficiario de la prestacion y que los ingresos anuales del causante,
en concepto de rendimientos del trabajo, no superen el 100 por cien del salario
minimo interprofesional, también en cémputo anual.

Tal condicion se mantendra aunque la afiliaciéon del causante como trabajador
suponga su encuadramiento en un régimen de Seguridad Social distinto a aquel en el
que esté afiliado el beneficiario de la prestacion.

b) Una prestacion econémica de pago Unico a tanto alzado por nacimiento o
adopcion de hijo, en supuestos de familias numerosas, monoparentales y en los
casos de madres con discapacidad.

c¢) Una prestacion econémica de pago unico por parto o adopcion multiples.

Articulo 352. Beneficiarios.

1. Tendran derecho a la asignacion econémica por hijo o menor a cargo quienes:

a) Residan legalmente en territorio espafiol.

b) Tengan a su cargo hijos o menores en régimen de acogimiento familiar
permanente o guarda con fines de adopcién en quienes concurran las circunstancias
sefaladas en la letra a) del articulo anterior y que residan en territorio espanol.

En los casos de separacion judicial o divorcio, el derecho al percibo de la
asignacion se conservara para el padre o la madre por los hijos 0 menores que tenga
a su cargo.

c) No tengan derecho, ni el padre ni la madre, a prestaciones de esta misma
naturaleza en cualquier otro régimen publico de proteccion social.

2. Seran, asimismo, beneficiarios de la asignacién que, en su caso y en razén de
ellos, hubiera correspondido a sus padres:

a) Los huérfanos de padre y madre, menores de dieciocho afios o mayores de
dicha edad y que sean personas con discapacidad en un grado igual o superior al 65
por ciento.

b) Quienes no sean huérfanos y hayan sido abandonados por sus padres,
siempre que no se encuentren en régimen de acogimiento familiar permanente o
guarda con fines de adopcion.

c) Los hijos con discapacidad mayores de dieciocho afos cuya capacidad no
haya sido modificada judicialmente y conserven su capacidad de obrar seran
beneficiarios de las asignaciones que en razén de ellos corresponderian a sus
padres.
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Articulo 353. Cuantia de las asignaciones.

1. La cuantia de la asignacion econdémica a que se refiere el articulo 351.a) se
fijara, en su importe anual, en la correspondiente ley de presupuestos generales del
Estado.

2. En dicha Ley, ademas de la cuantia general, se establecera otra cuantia
especifica en el supuesto de hijo a cargo mayor de dieciocho afios, con un grado de
discapacidad igual o superior al 75 por ciento y que, como consecuencia de pérdidas
anatomicas o funcionales, necesite el concurso de otra persona para realizar los
actos mas esenciales de la vida, tales como vestirse, desplazarse, comer o
analogos.»

Disposicion final quinta. Modificacion de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018.

Con efectos desde la entrada en vigor de este real decreto-ley y vigencia indefinida, se
modifica la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2018 de la siguiente forma:

Uno. Se da nueva redaccion a la disposiciéon adicional centésima cuadragésima primera,
que queda redactada de la siguiente forma:

«Disposicién adicional centésima cuadragésima primera. Creacion de la Tarjeta
Social Digital.

Uno. Se crea la Tarjeta Social Digital, con el objetivo de mejorar y coordinar las
politicas de proteccion social impulsadas por las diferentes administraciones
publicas.

La Tarjeta Social Digital se destinara a los siguientes usos:

a) La gestion de los datos identificativos de las prestaciones sociales publicas de
contenido econdmico y situaciones subjetivas incluidas en su ambito de aplicacién y
de sus beneficiarios, mediante la formacion de un banco de datos automatizado.

b) El conocimiento coordinado y la cesion de datos entre las entidades y
organismos afectados, con el fin de facilitar el reconocimiento y supervision de las
prestaciones sociales publicas por ellos gestionadas.

c) El acceso y la consulta de las administraciones publicas y otras entidades del
sector publico integradas en el sistema que gestionen prestaciones sociales publicas
de contenido econémico.

d) La explotaciéon estadistica con la finalidad de elaborar estudios y formular
analisis encaminados a la mejora de las politicas sociales publicas.

Dos. La Tarjeta Social Digital incluira la informacién actualizada correspondiente
a todas las prestaciones sociales contributivas, no contributivas y asistenciales, de
contenido econdmico, financiadas con cargo a recursos de caracter publico, y
ademas recogera una informacién sobre las situaciones subjetivas previstas en el
apartado Cuatro de esta disposicion adicional, y ofrecera, en base a dicha
informacién, funcionalidades y utilidades a las distintas administraciones publicas y a
los ciudadanos.

Reglamentariamente se regulara el procedimiento para que los ciudadanos
puedan utilizar las funcionalidades y utilidades de la Tarjeta Social Digital.

Tres. Se atribuye al Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones a
través del Instituto Nacional de la Seguridad Social, la administracion, la gestion y el
mantenimiento del registro y del sistema informatico que dara soporte a la Tarjeta
Social Digital y las funcionalidades inherentes a la misma, con arreglo a las
prescripciones contenidas en esta disposicion adicional y en sus normas de
desarrollo reglamentario.

Cuatro. Las administraciones publicas, entidades y organismos y empresas
publicas responsables de la gestion de las prestaciones sociales publicas de
contenido econémico enumeradas en el apartado Dos facilitaran al Instituto Nacional
de la Seguridad Social la informacion actualizada correspondiente a los datos
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identificativos de los titulares de las prestaciones econdmicas, asi como, en cuanto
determinen o condicionen el reconocimiento y mantenimiento del derecho a aquellas,
de los beneficiarios, cényuges y otros miembros de las unidades familiares, y los
importes y clases de las prestaciones abonadas y la fecha de efectos de su
concesioén o reconocimiento.

Los organismos competentes dependientes del Ministerio de Hacienda o, en su
caso, de las administraciones tributarias forales, dentro de cada ejercicio anual y
conforme al articulo 95 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y
la normativa foral equivalente, estan obligadas a suministrar al Instituto Nacional de
la Seguridad Social informacion relativa a los niveles de renta de los ciudadanos
afectados que se beneficien de prestaciones sociales publicas de contenido
econdmico, para lo cual dicho Instituto remitira el fichero de beneficiarios a la
administracion tributaria que corresponda en cada caso para que por esta se incluya
para cada perceptor su nivel de renta.

A su vez, las administraciones publicas, entidades y organismos con
competencias de gestibn o de coordinacion estatal en materia de discapacidad,
dependencia, demanda de empleo, familia numerosa y cualquier otra situacion
subjetiva relevante, que asi se determine reglamentariamente, facilitaran al Instituto
Nacional de la Seguridad Social la informacién actualizada sobre estas situaciones
en relacién con todos los ciudadanos afectados.

Las anteriores previsiones se desarrollaran con arreglo al principio de
cooperacién entre administraciones publicas al servicio del interés general.

Cinco. Las administraciones publicas, entidades y organismos responsables de la
gestion de las prestaciones sociales publicas definidas en el apartado Dos tendran
acceso a toda la informacion de la Tarjeta Social Digital. Asimismo, el ciudadano
tendra acceso a toda la informacion registrada sobre su persona en la Tarjeta Social
Digital.

Seis. El tratamiento de datos previsto en la Tarjeta Social Digital se basa en el
interés publico que representa disponer de un sistema informatico integrado en el
que se recojan todas las prestaciones sociales publicas de contenido econémico y
situaciones subjetivas relevantes que afecten a los ciudadanos. La informacién
contenida en la Tarjeta se sometera a la normativa vigente en materia de proteccion
de datos de las personas fisicas.

Siete. Las prestaciones sociales publicas de caracter econémico definidas en el
apartado Dos, se incorporaran de forma gradual a la Tarjeta Social Digital de acuerdo
con los plazos, requisitos y procedimientos que se establezcan mediante norma
reglamentaria.

Ocho. Se faculta al Gobierno para dictar cuantas disposiciones sean necesarias
para la aplicacion y desarrollo de esta disposicién adicional.»

Dos. Se da nueva redaccion a la disposicion transitoria tercera, que queda redactada de
la siguiente forma:

«Disposicion transitoria tercera. Registro de Prestaciones Sociales Publicas.

El Registro de Prestaciones Sociales Publicas, constituido en el Instituto Nacional
de la Seguridad Social y gestionado por el mismo, se mantendra en vigor en los
términos previstos en el articulo 72 del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
asi como en el Real Decreto 397/1996, de 1 de marzo, dando servicio a las
entidades, organismos y empresas incluidas en el catdlogo a que se refiere el
articulo 9 del citado real decreto, hasta la fecha que se determine en la norma
reglamentaria que, en desarrollo de la disposicion adicional centésima cuadragésima
primera de la presente ley, regule la Tarjeta Social Digital.

A partir de su puesta en funcionamiento, quedara integrado en la Tarjeta Social
Digital el contenido del actual Registro de Prestaciones Sociales Publicas, regulado
por el articulo 72 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, y por
el Real Decreto 397/1996, de 1 de marzo.»
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Disposicion final sexta. Financiacién de los gastos derivados de las funciones que puedan
desarrollar las entidades locales en aplicacién del articulo 22 de este real decreto-ley.

1. Los gastos que se deriven de la aplicacion del articulo 22 de este real decreto-ley
deberan ser financiados por las entidades locales exclusivamente con cargo a los ingresos
corrientes que prevean obtener en el mismo ejercicio en el que se inicie el procedimiento
regulado en aquel precepto, sin que se pueda exceder el superavit previsto al cierre del
ejercicio con arreglo a la informacion de ejecucion del presupuesto, pudiendo utilizarse como
referencia la que, con periodicidad trimestral, se remite al Ministerio de Hacienda, en
cumplimiento de la Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. Sin perjuicio de la aplicacién
del articulo 12 de esta ultima, para determinar en relacion con el ejercicio 2020 la situacion
de incumplimiento a los efectos del articulo 21.1 de la citada ley organica se tendra en
consideracion, con caracter excepcional, si aquella ha estado causada por el gasto al que se
refiere esta disposicion final en el que incurran las entidades locales.

2. El importe de las obligaciones reconocidas por las entidades locales por el gasto
adicional consecuencia de la ejecucion de las funciones a las que se refiere esta disposicion
no podra superar, en cada una de aquellas en cada ejercicio de vigencia del respectivo
convenio de colaboracion suscrito de acuerdo con el articulo 22 del real decreto-ley, el 5 por
ciento del total de las que se hayan reconocido en el ejercicio anterior por el capitulo 1,
gastos de personal, correspondientes a la politica de gasto 23. Servicios sociales y
promocién social, de la estructura de los presupuestos de las entidades locales, aprobada
por Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre.

3. Las corporaciones locales suministraran al Ministerio de Hacienda, con periodicidad
trimestral, informacién especifica relativa a la ejecucion de las funciones a las que se refiere
esta disposicion, incluyendo en todo caso la correspondiente al gasto realizado. A estos
efectos, se habilita al 6rgano competente del Ministerio de Hacienda para determinar los
modelos de formularios normalizados para la captura de aquella informacién y dictar, en su
caso, las instrucciones o resoluciones que resulten necesarias para la concrecion,
procedimiento y plazo de remision de la informacién a suministrar.

La remision de la informaciéon econémico-financiera de cada corporacion local se
realizara por la intervencion o unidad que ejerza sus funciones, mediante firma electrénica
avanzada basada en un certificado reconocido, de acuerdo con la Ley 59/2003, de 19 de
diciembre, de firma electronica.

El Ministerio de Hacienda podra difundir o publicar la informacién remitida en virtud del
presente real decreto-ley con el alcance, contenido y metodologia que determine.

El incumplimiento de las obligaciones de suministro de informacion, tanto en lo referido a
los plazos establecidos, el correcto contenido, idoneidad o modo de envio de los datos podra
llevar aparejada la imposicion de las medidas previstas en los articulos 20 y siguientes de la
Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, previo requerimiento a la corporacion local para su cumplimiento en un plazo de
diez dias habiles. Sin perjuicio de la posible responsabilidad personal que corresponda, el
Ministerio de Hacienda podra dar publicidad a los requerimientos efectuados o al
incumplimiento de los mismos.

Disposicidn final séptima. Actualizacién de valores.

Se autoriza al Gobierno, a propuesta del Ministro de Inclusién, Seguridad Social y
Migraciones, a modificar los valores previstos en el apartado 8.3 y en el anexo Il, asi como
los porcentajes y escalas establecidos en el articulo 10.2 y en el anexo |, cuando, atendiendo
a la evolucién de las circunstancias sociales y econdémicas y de las situaciones de
vulnerabilidad, asi como a las evaluaciones periddicas establecidas en el articulo 28.3, se
aprecie la necesidad de dicha modificacién con el fin de que la prestacion pueda mantener
su accién protectora dirigida a prevenir el riesgo de pobreza, lograr la inclusién social y suplir
las carencias de recursos econémicos para la cobertura de necesidades basicas.

Las propuestas de modificacion se someteran a consulta previa de la Comisién de
seguimiento y del Consejo consultivo del ingreso minimo vital.
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Disposicion final octava. Clausula de salvaguardia para modificaciones de norma de
inferior rango.

El articulo 3, parrafo p), del Real Decreto 397/1996, de 1 de marzo, por el que se regula
el registro de prestaciones sociales publicas, conserva su rango normativo como real
decreto.

Disposicién final novena. Titulo competencial.

Este real decreto-ley se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.1.2, 13.3,
142 172 y 18.2 de la Constitucién Espafola, que atribuye al Estado la competencia
exclusiva sobre la regulacién de las condiciones basicas que garanticen la igualdad de todos
los espafoles en el ejercicio de los derechos y en el cumplimiento de los deberes
constitucionales; bases y coordinacion de la planificacion general de la actividad econémica;
hacienda general y deuda del Estado; legislacion basica y régimen econdémico de la
Seguridad Social; y bases del régimen juridico de las administraciones publicas y el
procedimiento administrativo comun.

Disposicién final décima. Desarrollo reglamentario.

Se habilita al Gobierno y al Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, en el
ambito de sus competencias, a dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el
desarrollo y ejecucioén de lo dispuesto en este real decreto-ley.

Disposicién final decimoprimera. Entrada en vigor.

El presente real decreto-ley entrara en vigor el mismo dia de su publicaciéon en el
«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 29 de mayo de 2020.
FELIPE R.

El Presidente del Gobierno,
PEDRO SANCHEZ PEREZ-CASTEJON

ANEXO |

Escala de incrementos para el calculo de la renta garantizada segun el tipo de
unidad de convivencia para el ejercicio 2020

\ \ Escala de incrementos |

Un adulto solo. 5.538 € (renta garantizada para un adulto solo).
Un adulto y un menor. 1,52
Un adulto y dos menores. 1,82
Un adulto y tres 0 mas menores. 2,12
Dos adultos. 1,3
Dos adultos y un menor. 1,6
Dos adultos y dos menores. 1,9
Dos adultos y tres o mas menores. 2,2
Tres adultos. 1,6
Tres adultos y un menor. 1,9
Tres adultos y dos 0 mas nifos. 2,2
Cuatro adultos. 1,9
Cuatro adultos y un nifio. 2,2
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\ Escala de incrementos
Otros. 2,2

ANEXO Il

Escala de incrementos para el calculo del limite de patrimonio aplicable segtin
el tipo de unidad de convivencia

\ \ Escala de incrementos |

Un adulto solo. 16.614 € (3 veces la renta garantizada para un adulto solo)
Un adulto y un menor. 1,4
Un adulto y dos menores. 1,8
Un adulto y tres o mas menores. 2,2
Dos adultos. 1,4
Dos adultos y un menor. 1,8
Dos adultos y dos menores. 2,2
Dos adultos y tres o mas menores. 2,6
Tres adultos. 1,8
Tres adultos y un menor. 2,2
Tres adultos y dos 0 mas nifios. 2,6
Cuatro adultos. 2,2
Cuatro adultos y un nifo. 2,6
Otros. 2,6

Este texto consolidado no tiene valor juridico.
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